
TRAME POUR LE SUIVI INDIVIDUEL ET TEMPS COLLECTIFS

A compléter par l’agriculteur avant la visite lors du suivi individuel     :  
 doc Carnet Ferme
 doc ITK parcelle

Lors du tour de parcelle en groupe, plusieurs phases à respecter     :  
1. présentation des éléments par la ferme accueillante
2. identification de(s) objectif(s) pour la parcelle
3. questions par les participants pour compléter les éléments manquants
4. propositions d’amélioration
5. conclusion

1. Introduction - cf. doc Carnet Ferme
• présentation de la ferme  - objectif de l’agriculteur – atouts / contraintes – 
perspectives d’évolution
• SAU ; nombre de parcelles, caractéristique du parcellaire ; rotation
• Surface de 

 prairie permanente / temporaire 
 pâturée / fauché
 cultures fourragères annuelles / surface produisant des aliments concentrés

2. Caractéristiques de la parcelle - cf. doc ITK parcelle
• place et rôle dans le système de culture
• type de sol : type de sol, texture, profondeur, hydromorphie, pierrosité
• exposition
• irrigation

Historique de la parcelle
• succession de culture
• utilisation (pâturage, fauche, exportation, restitution)

Itinéraire technique de la culture en place – Pour chaque intervention
• date (période)
• matériel (tracteur et outil)
• nombre de passage

• Travail du sol: profondeur
• Semis: densité, variété
• Intrant: nom, dose, adjuvants, V Eau, NPK
•Récolte : rendement - débouché
•Gestion des résidus : destruction, incorporation.



Objectif(s) pour cette parcelle, les outils/méthodes prévues pour l’atteindre, difficultés
pressenties, la question posée au groupe
Ex     :  
• Coût de production• Gestion des adventices, • Captage des éléments et restitution à 
la culture suivant • Temps de travail • Amélioration agronomique de mon sol.

3. Questions éclaircissement

4. Session d’amélioration collective 
•ce qui fonctionne, 
•ce qui semble poser problème par rapport aux objectifs, 
•propositions d’amélioration, perspectives

5. Retour à chaud : 
ce que je garde, 
ce que je pense mettre en place,
quels critères je me fixe pour évaluer ma progression ?

6. Nouveau temps individuel post-visite
 rendu d’une synthèse écrite (CR)
 où est-ce que j’en suis après le tour de parcelle et les échanges avec le groupe : ce

que j’ai mis en place, ce que je vais changer
 besoin complémentaire (suivi, formation, essai, etc.)
 objectifs précis d’amélioration et de suivi


