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ANIW\ATEMR‘IC’E L'ESPACE TEST AGRICOLE GERSOIS

Qui sommes-nous ?
GERsSMES est le premier espace-test agricole du Gers, constitué en association loi 1901.
Les actions que nous déployons visent a :

> Favoriser 'installation de personnes non issues du milieu agricole et sur des projets innovants,
collectifs ou autre

» Sécuriser les reconversions professionnelles et les parcours d’installation
» Faciliter la transmission des fermes et le renouvellement des générations en agriculture

» Expérimenter de nouvelles formes de travail en commun et de coopération entre agriculteurs
et citoyens

» Etdoncin fine a redéployer une agriculture de proximité, écologique et créatrice d’emplois

Contexte du poste, lieus hiérarchiques

Afin d’assurer une continuité dans I’'accompagnement des membres de GERSMES et |a gestion
de la structure, GERSMES recherche un-e coordinateur.ice réseaux-animateur.ice a temps
partiel, qui évoluera en autonomie mais en interdépendance avec les membres actifs et
partenaires locaux et sous la responsabilité du Conseil d’Administration :

& Liews fowctionvels : avec les avimateur.ice.s/chargé.e.s de wission des
structures partevaires mewmbres (accovnpa@wcvnovﬁ* multi-actenrs)

& Liens hiérarchidques : avec le burean et/on le Conseil d’adwministration de
AERSWMES (co-construction et wise e place de la vision collective du projet associatif
et des pistes a développer : modéle socio-économidue, partevariats, gouvernavce...)

Missions confiées

%? Accompagnement juridique, social, fiscal et comptable des testeur.se.s

» Animation de rendez-vous individuels et collectifs auprés des testeur.ses sur :
o l'offre d’accompagnement de GERSMES
o le fonctionnement du CAPE et les spécificités comptables
» Révision et élaboration des contrats avec les divers acteurs impliqués
& @Gestion de projets de territoire
» Gestion de projets multi-acteurs autour du tutorat paysan & du genre en agriculture
» Etudes d’opportunité et de faisabilité pour le développement de nouveaux lieux-tests
» Organisation d’événements de sensibilisation, de réflexion
» Communication digitale
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ANIMATEURICE L'ESPACE TEST AGRICOLE GERSOIS

%?ﬂ Gestion de la structure

A\

Elaboration des budgets & plans de charge prévisionnels et suivi des réalisations

A\

Veille sur les opportunités de financement : LEADER, fondations, budgets participatifs Région
Occitanie et Gersois, fondation Terre de Liens... veille sur financements émergents (Plan Agriculture
Méditerranée, etc.)

A\

Animation du réseau de bénévoles (administrateur.ices, membres actifs,...), organisation de réunions
du Conseil d’administration, des Assemblées Générales, rédaction de comptes-rendus

A\

Gestion administrative, secrétariat

@ @Gestion des partenariats

A\

Exploration de pistes de partenariats PNR, FDCUMA, CFPPA, ...

Construction d’un argumentaire sur les atouts et contraintes du test d’activité au sein des parcours
d’installation et de transmission agricoles (en faveur du renouvellement des générations et des
transitions agricoles)

Y

> Participation aux divers groupes de travail locaux, régionaux et nationaux (CIT2E, RENETA,...)

Profil recherché

Formation supérieure dans un domaine en lien avec le poste (agronomie, aménagement du territoire...)
Expérience professionnelle appréciée (a partir d’'1 an) en :

- gestion de projets de territoire liés a I'alimentation et/ou I'agriculture et/ou I'environnement

- aisance en informatique (outils collaboratifs), comptabilité, gestion

- gestion des partenariats locaux, régionaux, nationaux

- recherche de financements

- animation de collectifs

- autonomie, rigueur, disponibilité, capacité d'écoute, aisance relationnelle et esprit de

collaboration
- expérience dans la création d'activités économiques ou dans I'accompagnement de projets

WModalités du poste

> Poste en télétravail encadré par une charte et prise en charge de frais par I'association, disponibilité
sur Auch a prévoir pour 2025 (recherche de local en cours)

A\

Déplacements a prévoir dans le département et ponctuellement hors département (2 a 3 fois/an)

CDD de 1 an a 70% (3,5 jours/semaine), possibilité de 80%/90% en fonction des envies du.e la
candidat.e ; CDI souhaité au terme du CDD

Y

A\

Rémunération selon grille de la Convention Collective de la Confédération Paysanne et Organismes
Affiliés : Coordinateur.ice Réseaux/Animateur.ice : 2707 € a 100% (échelon 1)

» Prise de poste souhaitée : dés que possible (2¢ quinzaine d’octobre 2024), passation prévue

Merci d’adresser vos candidatures (lettre de motivation et CV) avant le 2 octobre inclus a:
ca@gersmes.fr et contact@gersmes.fr. Prévoir un entretien avec la commission d'embauche entre le 3
et le 10 octobre 2024.
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