Association Départementale pour le
Développement de I'Emploi Agricole et Rural

>
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RESEAU DE
L’AGRICULTURE
PAYSANNE

CALENDRIER
DES FORMATIONS ' &)
2025-2026

Cultivons
I’Agriculture
paysanne !



Date(s) Théme Intervenant-es

Culture

12 et 13 janvier Les bases de la fertilité des sols Florian Baralon

Transformation des produits

26 et 27 janvier L
vegetaux

Delphine Lorréard

2 février Analyse de sol Florian Baralon

Présenter son étal sur les marchés

23 février . . Anicé Anger
et communiquer sur ses produits
Accompagnement des structures
Date a définir S’associer sur une ferme existante Claudine Pitiot-Béche
désle 18
septembre, en Trouver des statuts adaptés a son Isabelle Mathy,
vidéo projet (social, juridique et fiscal) Supports vidéos de
30 septembre Francis Varennes,
matin (Bourg- Prochaine session au printemps Juriste
en-Bresse)
30 septembre I
apres midi, Chiffrer son projet d’évolution de sa “ 4Py,
p, . AFOCGO1
15 & 23 ferme et se réapproprier les bases de
octobre, 6 la compta/gestion Isabelle Mathy,
’ il Addear de I'Ain
novembre
16 & 17 S’installer et travailler en couple sur Delphine Guilhot,
octobre une ferme

13 novembre

et 18 Faire un point d’étape sur mon projet Claudine Pitiot-Béche
décembre et me projeter et Anicé Anger
(1 ou 2 jours selon
vos besoins)
o Questionnements sur ma ferme : et si
29 janvier

. . . Claudine Pitiot-Béche
j’en parlais avec mes collégues ?

Référent-e

Anicé Anger

Anicé Anger

Anicé Anger

Anicé Anger

Claudine Pitiot-Béche

Isabelle Mathy

Isabelle Mathy

Cléa Carmillet

Claudine Pitiot-Béche

Claudine Pitiot-Béche



Date(s)

24, 25 et 26
novembre
(val d’Epy)

25 novembre

15 décembre

16 décembre

8 janvier

26 et 27
janvier

30 mars

29 octobre
et12
novembre

4 jours
entre le 8
décembre et
le 4 février

Théme Intervenant-es

Elevage

Dressage des chiens de troupeaux Didier Fischer

Conduire son troupeau laitier pour

. - Claudine Pitiot-Béche
améliorer sa résilience

Santé de la mamelle pour les petits

. Michel Bouy, vétérinaire
ruminants

Gestion raisonnée du parasitisme Michel Bouy, vétérinaire

Développer I'immunité des petits

. e e Jéréme Crouzoulon
ruminants en cas d’épidémie

Transformation fromagére : les

pates molles Cédric Albert, From’Ac

Restitution locale des résultats
de I'expérimentation nationale
sur la biosécurité dans les
élevages plein air

Claudine Pitiot-Béche et
Marie Mélec

Transmission

Audrey Mertens, Juriste en
droit social, Yves Le Guay,
coach en relations humaines,
vie de groupe,

Emilie Callot, coach en
ressources humaines

Accueillir un-e salarié-e sur sa
ferme

Isabelle Mathy, Addear de I'Ain,
Laurent Aupy, AFOCGO1,
Delphine Guilhot, sociologue,
Vincent Manuel, MSA,
Francis Varenne

Anticiper la transmission de
sa ferme

Référent-e

Claudine Pitiot-Béche

Claudine Pitiot-Béche

Claudine Pitiot-Béche

Claudine Pitiot-Béche

Claudine Pitiot-Béche

Claudine Pitiot-Béche

Claudine Pitiot-Béche

Isabelle Mathy

Isabelle Mathy


https://www.agrilearn.fr/audrey-mertens
https://www.agrilearn.fr/yves-le-guay
https://www.agrilearn.fr/emilie-callot

Date(s)

du 18

septembre au 6

novembre

prochaine
session au
printemps

16 & 17
octobre

4&11
décembre,
8 & 22 janvier,
5 & 19 février

2jours-a
définir

ensemble

si besoin,
contactez Cléa

demie-journée
une fois par an

date a prévoir

24 et 25
novembre

Théme

Intervenant-es Référent-e

Installation

Parcours thématique :
Chiffrer son projet d’installation
Incluant les formations :

Trouver des statuts adaptés a
son projet (social, juridique et
fiscal)

Appréhender la réalité du métier
de paysan-ne

Chiffrer son projet d’installation
et s’approprier les bases de la
compta/gestion

Isabelle Mathy,
Supports vidéos de Francis
Varennes, Juriste

Isabelle Mathy

Cléa Carmillet

Isabelle Mathy, Addear de I'Ain
Laurent Aupy, AFOCGO1

Si besoin de suivre seulement I'un des modules ci-dessus, contactez nous !

S’installer et travailler en couple
sur une ferme

De I'idée au projet : avancer
dans ses réflexions et construire
son projet de reprise ou création

d’une ferme

S’associer sur une ferme
existante

Construire les bases de son
collectif

S’installer avec la DJA

Accés au foncier :
fondamentaux, regles et leviers

Delphine Guilhot, Cléa Carmillet

Cléa Carmillet, Addear de I'Ain,
en itinérance sur les fermes de
I’Aln

Cléa Carmillet

Claudine Pitiot

Claudine Pitiot Béche .
Béche

Blandine Joly Cléa Carmillet

Cyril Devaud, service

Isabelle Math
installation de la région AURA sabelle Mathy

Audrey Bideau, CAJ Isabelle Mathy

Toutes filieres concernées

Les leviers pour agir sur la

disponibilité en eau sur ma ferme

Thibaut Toussaint Anicé Anger



Pour s’inscrire, c’est ici

Contactez nous par mail : contact@addearO1.fr Nos bureaux N
@ ou par téléphone : Anicé : 06 72 10 64 58,
Claudine : 07 70 19 76 58, \7\[\ 5 ADDEARdelAin
Cléa: 06 67 05 33 61, H\tt " Bureau 4 de la MCC
Isabelle : 07 63 40 79 81 /@ADDEAK 01 4. Allée des Brotteaux
ﬁéﬁfuufu% 01000 Bourg-en- Bressep

Pour participer aux formations, l'adhésion a '’ ADDEAR vous sera demandée
(possibilité d’adhérer par virement, par cheque ou via HelloAsso).

Les formations nécessitent un nombre minimum de stagiaires pour voir le jour.
Toute annulation d’inscription doit étre signalée par téléphone en amont de la formation.

Date limite d'inscription : 7 jours avant le début de la formation. K y1aison dela Culture et dela Cltoyermet

L’ADDEAR cherche a faciliter le développement d'une agriculture
paysanne, respectant le vivant, les paysans et paysannes et leur
travail, et favorisant localement I'émergence de richesses agricoles
et rurales. Les formations techniques que nous proposons visent a
accroitre l'autonomie des paysans et paysannes ainsi que des
territoires afin de développer la résilience de nos systémes agricoles
et agroalimentaires face aux changements a venir.

PRISE EN CHARGE DES FORMATIONS

Si vous étes exploitant-e, conjoint-e collaborateur-trice, aide familiale ou cotisant-e solidaire et que vous
étes a jour de votre contribution formation collectée par la MSA (les contacter en cas de doute), votre
fgrmation sera prise en charge entiéerement par le fond VIVEA.

~ Sivous étes en démarche d'installation, le fond VIVEA peut étre moblllse dans | ;,.‘r-.;g e d’'un PPP : nous

« ~c tacter pour connaitre la procédure a suivre. . T

es pas éligibles & \ ' ea, 1l existe d’z f olutions vers lesquelles i ouvons Vous guider
avail, ( Comp onnel de Formati CPF, fo -‘; salariés...).
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Chéres adhérentes et chers adhérents,
L'automne est déja la. C'est l'occasion de faire le point sur la saison écoulée et de réfléchir a la suite.
Nous avons donc le plaisir de vous faire parvenir I'offre de formation de ’Addear pour la campagne
2025-2026.

Prenez le temps de regarder nos propositions, parfois il est bon de se former réguliérement pour étre
plus résilient face aux changements et problématiques a venir !

Aussi, n'hésitez pas a nous faire remonter vos besoins de formation ou d'accompagnement
complémentaires afin d'enrichir nos propositions, dans la mesure du possible.
Nous vous remercions chaleureusement pour votre soutien et votre présence lors de nos événements
et vous espérons nombreux et nombreuses a ceux a venir.
A trés bientot,
Le bureau de 'ADDEAR
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| Outre les formations proposées dans ce calendrier, il y.a aussi d’autres espaces

pour étre accompagneé-e et soutenu-e :
Pour les porteuses & porteurs de projet :

- Temps individuels sur RDV

- Cafés installation et fermes ouvertes

Relais d’annonces fonciéres

- Réaliser des stages découverte ou stages test association ou reprise (STIT)
- Accompagnement jusqu’au dépot de DJA (en partenariat avec 'AFOCGO1)
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= Pour les cédantes & cédants :

¥ ¢ Temps individuels sur RDV

~ Visites de ferme a céder

- Rédaction & diffusion d’annonces

- Accompagnement cédant-es-repreneur-euses

. Pour les paysannes & paysans :

- Suivi post-installation

- Groupes thématiques : Graines de I'Ain, Maraichers, Elevage de volailles,
PPAM, Piment de Bresse (et ceux qui émergeront sur demande)

- Médiation dans les collectifs
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N’hésitez pas a contacter I'équipe !
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