
MAISON DES PAYSANS

FORMAT IONS
2 D  S E M E S T R E

2 0 2 5



La maison des paysans, c’est quoi ?

Depuis 2013, un collectif s'est constitué pour créer une maison commune rassemblant des
acteurs de l'agriculture paysanne. Aujourd'hui, la Maison des Paysans comprend 3 acteurs : 

L'AFOCG s'adresse à tous les agriculteurs et leur propose d'acquérir les moyens de devenir
autonome par l'apprentissage de la comptabilité et par les formations à la gestion. 

L'ADDEAR 12 a pour objectif de favoriser l'installation et le maintien de l'emploi agricole, d'agir
pour un développement local et durable des territoires, de faire émerger des démarches
collectives et solidaires et enfin de promouvoir l'agriculture paysanne.

La Confédération Paysanne de l’Aveyron, dont le maintien et le redéploiement de l'Agriculture
Paysanne est au coeur de ses préoccupations. Des paysans nombreux pour des territoires
vivants !

Notre réseau
L’Addear fait partie avec 10 associations du réseau inPACT qui a pour objectif la promotion

d’une agriculture plus durable. Ce grand réseau propose des alternatives concrètes.
Accompagnement au changement/promotion de l’emploi et de l’installation/liens entre

paysans et territoires.
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À  P R O P O S  D E  N O U S
l’ADDEAR

Depuis 1992, l’Addear de l’Aveyron oeuvre pour dynamiser la vie des
territoires, pour une ruralité active et des campagnes vivantes. 

*la montée en compétences des
paysans-nes via des formations.

*l’accompagnement à l’installation sur
des fermes viables et vivables,

*l’accueil des porteurs de projet agricole *l’aide à la réflexion pour la
transmission des fermes, 

Emilie PAEPE
Gestion administrative et financière,
 Formation 
emilie-paepe@addear12.com

Carole IRIGOYEN
Transmission,
 CEFI 
carole-irigoyen@addear12.com

Hélène BLANC
Coordination, formation,
territoire 
helene-blanc@addear12.com

M
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Marie RABASSA
Installation 
(DJA, suivi post, CEFI)
marie-rabassa@addear12.com

Laura BOUSQUET
Installation
 (DJA, suivi-post)
laura-bousquet@addear12.com

Maité GERBER
Installation
 (DJA, suivi post)
maite-gerber@addear12.com

Mahaut ROUSSEL
Installation 
(émergence, DNA, CEFI) 
 mahaut-roussel@addear12.com

ADDEAR 12: Association Départementale pour le Développement de l’Emploi Agricole et Rural
de l’Aveyron

L ’ É Q U I P E
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CATALOGUE DES
FORMATIONS

Certifications et financeurs
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M O D A L I T É S  D E  F I N A N C E M E N T S
L’inscription est obligatoire afin de faciliter l’organisation logistique des
formations. Une attestation de présence vous sera délivrée à la fin de la

formation.

FINANCEMENT VIVEA
Toutes ces formations peuvent être prises en charge par le fonds VIVEA dans la limite du
plafond annuel de crédits à la formation de 3000 € pour les chefs d’exploitation, conjoints
collaborateurs, cotisants solidaires, à jour de leurs cotisations VIVEA et porteurs de projet
titulaires d’une attestation VIVEA datée de l'année en cours. 
Pour tout renseignement complémentaire sur le financement de la formation (tarif, autres
fonds de formation…), merci de nous contacter. 

AUTRES FINANCEMENTS
Pour tout autre mode de financement, nous contacter (France Travail, Autofinancement, Opco)
nous contacter.

Gestion administrative et financière - Formation :
Emilie PAEPE
emilie-paepe@addear12.com
05.65.67.44.98

L É G E N D E

Installation / Transmission

Gestion
Technique végétale

CPF

Formation pouvant mobiliser vos
crédits sur le compte

professionnel de formation

Conditions générales d’accès aux formations consultables sur le site.

Taux de satisfaction des bénéficiaires
à nos formations, basés sur le dernier

cycle, ou la dernière formation.

 www.agriculturepaysanne.org/addear12Attention, un minimum de stagiaires
est requis pour garantir la dynamique
de groupe, et l’équilibre financier de

la formation.

Bien-être

Technique animale,
autonomie

https://www.agriculturepaysanne.org/Se-former-774
https://www.agriculturepaysanne.org/addear12


L E S  F O R M A T I O N S  M O I S  P A R  M O I S

12/09 / Gérer la récolte de son verger - Castanet
16/09 - 30/09 - 14/10 - 28/10 / Initiation: éducation et dressage du chien de troupeau - Flavin
18/09 - 25/09 - 9/10 - 16/10 - 06/11 - 13/11 / Chiffrer son projet de création, reprise ou
développement d’activité en AP- Olemps
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7/11 - 17/11 / Ton métier, ton image, ton marché, cultive ta différence-stratégie de
communication
13/11 - 27/11 - 11/12 - 19/12 / Initiation: éducation et dressage du chien de troupeau - St Izaire
19/11 / Avec ou sans repreneur, anticipez la transmission de sa ferme- Olemps
21/11 / Découvrir et prendre en main un tableur de type Excel ou Libre Office
28/11 / Découvrir et prendre en main un tableur de type Excel ou Libre Office
25/11 - 26/11 - 27/11 / De la sécheresse à la fertilité- Franck Chevallier - Montlaur

Conduite de tracteur
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e 13/10 - 14/10 / Perf: éducation et dressage du chien de troupeau, Fischer - Onêt le Château

15/10 - 16/10 / Perf: éducation et dressage du chien de troupeau, Fischer - St Izaire
17/10 / Dialoguer entre futurs associés- Olemps
21/10 - 04/11 - 18/11 - 02/12 / Perf: éducation et dressage du chien de troupeau - Flavin



L E S  F O R M A T I O N S  P A R  T H É M A T I Q U E
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16/09 - 30/09 - 14/10 - 28/10 / Initiation: éducation et dressage du chien de troupeau - Flavin
21/10 - 04/11 - 18/11 - 02/12/ Perf: éducation et dressage du chien de troupeau - Flavin
13/11 -  27/11 - 11/12 - 19/12 / Initiation: éducation et dressage du chien de troupeau - St Izaire
13/10 - 14/10 / Perf: éducation et dressage du chien de troupeau, Fischer - Onêt-le-Château
15/10 - 16/10 / Perf: éducation et dressage du chien de troupeau, Fischer - St IzaireTe
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25/11 - 26/11 - 27/11 / De la sécheresse à la fertilité- Franck Chevallier - Montlaur
à venir: Conduite de tracteur

7/11 - 17/11 / Ton métier, ton image, ton marché, cultive ta différence - stratégie de
communication
2 sessions: 21/11 et 28/11 / Découvrir et prendre en main un tableur de type Excel ou Libre
Office
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18/09 - 25/09 - 9/10 - 16/10 - 06/11 - 13/11 / Chiffrer son projet de création, reprise ou
développement d’activité en AP
17/10 / Dialoguer entre futurs associés 
19/11 / Avec ou sans repreneur, anticipez la transmission de sa ferme
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12/09 / Gérer la récolte de son verger - Castanet



Perfectionnement: éducation et dressage du chien de
troupeau

/ Technique /

 
 Objectifs: Être capable de perfectionner le dressage de son chien pour pouvoir l’utiliser
efficacement.

L’évaluation des actions du chien (contourner, contenir, déplacer, ordres de direction) et
des réponses correctives ou d’apprentissage à apporter.
Le déplacement et la recherche d’animaux avec des différents niveaux de contraintes.
Les ordres de contention.
Les risques liés à la personne dans les manipulations avec le chien et les paramètres à
prendre en compte dans les différentes situations.

Pré-requis: avoir un chien.
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date: 21/10 - 04/11 - 18/11- 02/12
inscription avant le 10/10/2025
durée: 28 h
lieu: Flavin (12450)

ref: F2539
intervenant: Denis Malbouyres
resp.de stage: Hélène Blanc
Vivea, coût total: 784 € 

minimum 4 stagiaires

99.2% 

F O R M A T I O N S  C H I E N  D E  T R O U P E A U
Initiation: éducation et dressage du chien de troupeau

/ Technique /

 
 Objectifs: Être capable de s’approprier et mettre en œuvre une méthode de dressage pour
avoir un chien opérationnel sur son exploitation.

Le fonctionnement du chien de troupeau,
Le logement, la nourriture, le soin et l’importance de la relation maitre-chien,
Les ordres de base et les méthodes d’apprentissage,
La motivation du chien et les conditions de travail favorables à l’apprentissage,
Le dressage en parc circulaire et en semi-liberté,
L’encerclement, le contournement et les ordres de direction,

Pré-requis: avoir un chien.

date: 16/09 - 30/09 - 14/10 - 28/10
inscription avant le 01/08/2025
durée: 28 h
lieu: Flavin (12450)

ref: F2538
intervenant: Denis Malbouyres
resp.de stage: Hélène Blanc
Vivea, coût total: 784 € 

minimum 4 stagiaires 
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date: 13/11 - 27/11 - 11/12 - 19/12
inscription avant le 01/11/2025
durée: 28 h
lieu: St Izaire (12480)

ref: F2541
intervenant: Denis Malbouyres
resp.de stage: Hélène Blanc
Vivea, coût total: 784 €

minimum 4 stagiaires
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99.2% 

C O M P L E T ,  
N O U S  C O N T A C T E RP O U R  L E  P R O C H A I N

C Y C L E



07Pour les modatlités d’accès des personnes en situation de handicap, nous consulter.

Perfectionnement: éducation et dressage du chien de
troupeau- Fischer

/ Technique /

 
 Objectifs: Être capable de perfectionner le dressage de son chien pour pouvoir l’utiliser
efficacement.

L’évaluation des actions du chien (contourner, contenir, déplacer, ordres de direction) et
des réponses correctives ou d’apprentissage à apporter.
Le déplacement et la recherche d’animaux avec des différents niveaux de contraintes.
Les ordres de contention.
Les risques liés à la personne dans les manipulations avec le chien et les paramètres à
prendre en compte dans les différentes situations.

Pré-requis: avoir un chien.

date: 13 - 14 octobre
inscription avant le 01/10/2025
durée: 14 h
lieu: Druelle (12510)

ref: F2542
intervenant: Didier Fischer
resp.de stage: Hélène Blanc
Vivea, coût total: 392 € 

minimum 4 stagiaires

98.4 %

F O R M A T I O N S  C H I E N  D E  T R O U P E A U
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date: 15 - 16 octobre
inscription avant le 01/10/2025
durée: 14 h
lieu: St-Izaire (12480)

ref: F2543
intervenant: Didier Fischer
resp.de stage: Hélène Blanc
Vivea, coût total: 392 €

minimum 4 stagiaires



  Chiffrer son projet de création, reprise ou développement
d’activité en agriculture paysanne

/ Installation - Transmission /

 Objectifs:
Définir une stratégie économique et de production pour développer un ou plusieurs ateliers
agricoles selon les principes de l’agriculture paysanne.

Dimensionner la taille de ses ateliers de production au regard de ses objectifs de
production, de revenus ou de commercialisation pour construire un plan de production
Réaliser son plan de financement prévisionnel pluriannuel : 
Définir les investissements matériels,  identifier les différentes sources de financement
extérieures du projet (emprunt, subvention, etc…) au regard des critères d’éligibilité du
porteur et/ou de son projet, pour les mobiliser et viser l’équilibre de son plan de
financement
Évaluer la rentabilité économique de son projet d'après ses hypothèses de
dimensionnement initiales
Construire son plan de trésorerie prévisionnel à partir du plan de production, du plan de
financement et du compte de résultat prévisionnel, pour identifier les forces, faiblesses,
points de vigilances et périodes critiques pour la trésorerie du projet  

Pré-requis : Aucun - Formation certifiante RS 7135 (plus d'informations page 12)   

08Pour les modatlités d’accès des personnes en situation de handicap, nous consulter.

date: 18/09 - 25/09 - 09/10 - 16/10 -
06/11 - 13/11 2025
durée: 42 h
lieu: Maison des Paysans - Olemps
(12510)

ref: F2540
intervenant: Caroline Pingeon, Laura
Bousquet, conseiller bancaire chargé
agricole, JA, assureur-euse
resp.de stage: Emilie Paepe
Vivea, coût total: 1596 €

100 %

C O M P L E T ,  
N O U S  C O N T A C T E RP O U R  L E  P R O C H A I N

C Y C L E

CPF

date: dès le 15 janvier 2026
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N O U S  C O N T A C T E RP O U R  L E  P R O C H A I N
C Y C L E

F O R M A T I O N S  I N S T A L L A T I O N / T R A N S M I S S I O N



09Pour les modatlités d’accès des personnes en situation de handicap, nous consulter.

F O R M A T I O N S  I N S T A L L A T I O N / T R A N S M I S S I O N

97.2 %

Se préparer pour rechercher et accueillir un associé 
/ Installation - Transmission /

 Objectifs: 
Découvrir et s'approprier des outils et de la méthodologie pour rechercher et accueillir un ou
plusieurs associé-s.

Identifier les motivations pour accueillir un nouvel associé sur sa ferme
Connaître les conséquences humaines de l’arrivée d’un nouvel associé et les sujets à traiter
Identifier les motivations, les points forts et les points faibles de son exploitation pour
accueillir un nouvel associé sur sa ferme

Pré-requis: aucun / formation recommandée aux personnes en accompagnement CEFI.

date: 17 octobre 2025
inscription avant le 28/09/2025
durée: 7 h
lieu: Maison des Paysans, Olemps (12510)

ref: F2545
intervenant: Pascale Caldéran, ATAG
resp.de stage: Carole Irigoyen
Vivea, coût total: 259 €

minimum 5 stagiairesO
C
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Avec ou sans repreneur, anticipez la transmission de sa ferme
/ installation- transmission /

Objectifs:
Réfléchir et préparer son projet de transmission, et connaître les étapes de la transmission
agricole.

Clarifier son projet
Identifier les forces et els faiblesses pour ce projet
Définir son propre calendrier de transmission.

Pré-requis: aucun                           

date: 19 novembre 2025
inscription avant le 1/11/2025
durée: 7h
lieu: Maison des paysans, Olemps (12510)

ref: F2546
animée par Carole Irigoyen
resp.de stage: Carole Irigoyen
Vivea, coût total:  266 €
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10Pour les modatlités d’accès des personnes en situation de handicap, nous consulter.

97.2 %

De la sécheresse à la fertilité - gestion de l‘eau
/ Gestion /

 Objectifs:
 Faire évoluer ses pratiques pour s’adapter ou atténuer les effets du changement climatique;
optimiser la gestion de l’eau pour s’adapter au changement climatique.

Avoir les outils pour aménager un paysage agricole afin de répondre à la gestion de l’eau.
Repérer et quantifier les impacts du changement climatique sur son territoire, son
exploitation, sa filière en utilisant des indicateurs agro-climatiques adaptés.
Faire le lien entre ses pratiques et la problématique climat
Acquérir et conforter les compétences spécifiques aux évolutions techniques proposées ou
déjà testées par l’exploitant
Mesurer les impacts de ces nouvelles pratiques au niveau économique
Savoir élaborer un plan d’action: proposer une méthodologie du plan d’action pour
faciliter le transfert des acquis de la formation
acquérir des notions de météorologie (observations, prévisions, analyse...)

Pré-requis: aucun                           

date: 25-26-27 novembre
inscription avant le 01/11/2025
durée: 21 h
lieu: Montlaur (12400)

ref: F2544
intervenant: Franck Chevalier
resp.de stage: Hélène Blanc
Vivea, coût total:  945 €

minimum 4 stagiaires

F O R M A T I O N S  T E C H N I Q U E  V É G É T A L E

F O R M A T I O N  G E S T I O N  A U T O N O M I E

Gérer la récolte de son verger
/ Technique végétale /

Objectifs:
Connaître les mesures organoleptiques et visuelles pour évaluer les fruits. Comprendre le choix
du stade de récolte, appréhender le matériel nécessaire à la récolte. 

Evolution du fruit lors de la maturation / fruits climactériques ou non
Tests organoleptiques mesurables pour programmer la récolte: indice réfractométrique,
test amidon, fermeté
Tests visuels
Choix du stade de récolte en fonction du circuit commercial
Matériel et soins à la récolte
Stockage, calibrage, conditionnement

Pré-requis: aucun                          
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date: 12 septembre
inscription avant le 01/08/2025
durée: 7 h
lieu: Castanet (12240)

ref: F2523
intervenant: Thierry Ramat
resp.de stage: Hélène Blanc
Vivea, coût total:  196 €

minimum 4 stagiaires

100 %



Découvrir et prendre en main un tableur de type Excel ou
Libre Office

/ Gestion /

Objectifs:
Etre capable d’utiliser et de manipuler les bases d’un tableur Excel ou Libre Office au travers de
cas pratiques..

Identifier l’interface et les fonctionnalités essentielles du tableur
Réaliser des exercices de mises en formes en produisant un tableau simple de suivi
Pratiquer la réalisation des calculs de base
Utiliser les fonctions de base
Pratiquer l’impression et la sauvegarde correcte de ses travaux

Pré-requis: avoir un ordinateur pour venir en formation

11Pour les modatlités d’accès des personnes en situation de handicap, nous consulter.

F O R M A T I O N S  G E S T I O N
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date: 21 novembre
inscription avant le 20/10/2025
durée: 7 h
lieu: sud aveyron, à définir 

ref: F2523
intervenant: Emilie Paepe
resp.de stage: Emilie Paepe
Vivea, coût total:  196 €

minimum 4 stagiaires

date: 28 novembre
inscription avant le 20/10/2025
durée: 7 h
lieu: Olemps (12510)

ref: F2523
intervenant: Emilie Paepe
resp.de stage: Emilie Paepe
Vivea, coût total:  196 €

minimum 4 stagiaires

Ton métier, ton image, ton marché, cultive ta différence -
stratégie de communication

/ Gestion /

Objectifs:
Je structure ma stratégie commerciale pour mieux valoriser et vendre mes produits, grâce à une
approche concrète, personnalisée et adaptée à mon terroir.

décrire son écosystème local, et le marché visé 
illustrer et argumenter son positionnement via une présentation claire
catégoriser ses produits et ses gammes
énumérer ses concurrents
sélectionner les outils qui semble les plus pertinents pour son projet
identifier ses clients cibles

Pré-requis: aucun
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E date: 07/11 - 17/11

inscription avant le 10/10/2025
durée: 14 h
lieu: Olemps (12510) 

ref: F2549
intervenant: Hélène Blanc
resp.de stage: Hélène Blanc
Vivea, coût total:  532 €

minimum 4 stagiaires



N O T R E  D É M A R C H E  Q U A L I T É

Nous avons également investi considérablement dans la recherche et le
développement, en repoussant les limites de l'innovation. Nos équipes
talentueuses ont développé de nouveaux produits et services
révolutionnaires, permettant à nos clients de bénéficier d'une proposition
de valeur encore plus solide. Ces avancées nous ont permis de consolider
notre position concurrentielle et de saisir de nouvelles opportunités de
croissance.

Nous sommes engagés dans une démarche de qualité, certifiés Qualiopi et
Qualicert depuis août 2021. 

Nous avons une certification de service Qualicert, intitulée « Des engagements certifiés pour la
Formation des entrepreneurs du vivant RE/VIV/4 ». Cela signifie que l’organisme est certifié
pour les formations réalisées à destination des contributeurs et ayant-droits VIVEA.

Nous avons souhaité entrer dans la démarche qualité initiée par Vivea, organisme financeur de
la formation professionnelle soucieux du service rendu à ses contributeurs. Créée avec l’appui
de SGS-ICS, organisme certificateur, cette démarche de progrès vise à s’assurer que la qualité
des prestations de formation permet aux stagiaires d’en retirer un réel bénéfice dans leurs
pratiques professionnelles.

Par l’amélioration de nos pratiques et l’obtention de cette certification, nous nous engageons à
:
• Proposer des formations construites à partir du recueil et de l’analyse des besoins (veille
informative, enquête de besoin…)
• Décliner une offre en formation facilement accessible aux professionnels du secteur
(diffusion par mail, site internet)
• Utiliser des méthodes de formations adaptées aux attentes des stagiaires assurées par des
formateurs et des intervenants compétents et pédagogues. (petits groupes, applications
pratiques, démonstrations…)
• Pratiquer une évaluation systématique auprès des stagiaires de la satisfaction et des acquis.
• Nous assurer du respect de la procédure du financeur.

La mise en œuvre de ces engagements porte sur les formations réalisées à destinations des
contributeurs et ayant-droit Vivea et est soumise au contrôle indépendant de SGS-ICS. Le
référentiel de certification de services peut être obtenu auprès de SGS ICS : 29 avenue Aristide
Briand, 94111 Arcueil Cedex.

En contrepartie du niveau d’exigence plus élevé sur nos pratiques, les actions de formation que
nous proposons bénéficient d’une meilleure prise en charge financière par Vivea. 

Coordination, Formation :
Hélène BLANC
helene-blanc@addear12.com
07 82 75 81 26

Gestion administrative et financière - Formation :
Emilie PAEPE
emilie-paepe@addear12.com
05.65.67.44.98

12
Numéro d’Organisme de Formation: 73120041012



N O T R E  F O R M A T I O N  C E R T I F I A N T E
F O R M A T I O N  C E R T I F I A N T E  -  F I C H E  N ° R S  7 1 3 5

Chiffrer son projet de création, reprise ou développement
d’activité en agriculture paysanne

Public visé : Porteurs de projets en agriculture et agriculteurs.
Objectif : Être en mesure de réaliser son chiffrage dans le cadre de son projet de création, reprise ou
développement d'activité en agriculture paysanne.
Enjeux : Dans le cadre du parcours à l'installation en agriculture, les candidats doivent réaliser un
prévisionnel de leur entreprise sur 4 ans. Ces six jours de formation permettent le chiffrage de leur projet de
création, reprise ou développement d'activité en agriculture paysanne.
Cette formation ne donne pas d'équivalences ou passerelles vers d'autres formations. Les débouchés de la
formation sont : la création de son activité, création d'un nouvel atelier sur sa ferme.

Pré-requis : Aucun prérequis
Contenu :  Définir une stratégie économique et de production pour développer un ou plusieurs ateliers
agricoles selon les principes de l’agriculture paysanne

Dimensionner la taille de ses ateliers de production au regard de ses objectifs de production, de revenus ou
de commercialisation, en s’appuyant sur des systèmes de production similaires présents dans son
environnement et des éléments technicoéconomiques issus de la littérature professionnelle, pour construire
un plan de production.

-Réaliser son plan de financement prévisionnel pluriannuel :
*Définir les investissements matériels (matériel technique, aménagements, constructions…) nécessaires au
projet pour les planifier et sécuriser le démarrage de l’activité et son développement.
*Identifier les différentes sources de financement extérieures du projet (emprunt, subvention, etc…) au
regard des critères d’éligibilité du porteur et/ou de son projet, pour les mobiliser et viser l’équilibre de son
plan de financement.

- Évaluer la rentabilité économique de son projet d'après ses hypothèses de dimensionnement initiales en
identifiant les charges et les produits liés à l'activité, d'après des références technicoéconomiques
professionnelles, sinon par la comparaison de systèmes de production similaires dans l’environnement
proche, ou en calculant son coût de revient, pour élaborer son compte de résultat prévisionnel pluriannuel
et vérifier la viabilité du projet.

- Construire son plan de trésorerie prévisionnel à partir du plan de production, du plan de financement et du
compte de résultat prévisionnel, pour identifier les forces, faiblesses, points de vigilances et périodes
critiques pour la trésorerie du projet

Modalité d'enseignement : présentiel
L'évaluation se fait sur la base du rendu d’un document de chiffrage du projet professionnel du candidat
dans un délai d’un mois maximum après la formation, au moyen d’outils fournis par l’organisme (trame de
présentation du projet et tableur informatique). Il doit comporter un descriptif du projet (dont un plan de
production), un plan de financement et un compte de résultat prévisionnel sur 3 ans, ainsi qu’un
prévisionnel de trésorerie sur 1 an au moins. La certification est obtenue si la candidat valide l'ensemble des
compétences du référentiel.

En fin de formation, une attestation de formation sera remise à chaque stagiaire. Pour les personnes ayant
validé l'épreuve (les dossiers passant en jury d'évaluation), un parchemin sera délivré.
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A c c o m p a g n e m e n t  à
l ’ i n s t a l l a t i o n  a g r i c o l e

Accueils collectifs mensuels

Une fois par mois, nous organisons une demi-journée d'accueil collectif qui nous permet de
nous présenter, de prendre contact et de diffuser des informations concernant l’agriculture
paysanne, le contexte agricole aveyronnais et les différents parcours à l’installation.

Dates :  2 septembre / 8 octobre / 6 novembre / 4 décembre

Animateurs.trices : Mahaut Roussel, Maïté Gerber, Carole Irigoyen
Lieu : Maison des Paysans, Olemps (12510)
Ouverts à tous.tes : nous contacter pour vous inscrire

                  

Permanences de suivi post-installation

Venez nous rencontrer lors d'une permanence pour discuter de votre installation, vos
questionnements administratifs, le suivi de votre prévisionnel, votre DJA, etc. en temps que
tout nouvel installé paysan.

s'assurer du bon démarrage de votre ferme
discuter et adapter votre prévisionnel à la réalité
échanger et prendre du recul, en collectif

Dates :  29 juillet / 30 septembre / 25 novembre

Animatrices : Maïté Gerber, Laura Bousquet
Lieux : Maison des Paysans, Olemps (12510)

                  

Ces accompagnements sont pris en charge dans le cadre du dispositif d'aide
"Accompagnement à l'installation agricole" de la Région Occitanie. Nous

contacter pour connaître les modalités de prise en charge.



A c c o m p a g n e m e n t  à
l ’ i n s t a l l a t i o n  a g r i c o l e
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Dimensionner & chiffrer son projet agricole

Objectif: 
Réaliser un chiffrage de votre projet d’installation agricole.

Ceci est un temps collectif, et non une formation ! 

Jour 1: Dimensionnement du système d’exploitation et définition de ses objectifs puis visite de
ferme.
Jour 2: Base de la comptabilité agricole et du chiffrage, présentation des aides et subventions
(DJA, DNA, DU , Pass PI...) réalisation d’un plan de financement.
Jour 3: Définir ses besoins et son calendrier de travail, construction du compte de résultat,
étude de marché, calcul du chiffre d’affaire.
Jour 4: Présentation des statuts juridiques, sociaux et fiscaux et visite de ferme.
Jour 5: Trésorerie et plan d’action
Jour 6: (en option): Focus foncier: règles urbanisme et faire-valoirs.

                  Intervenant: accompagnatrices ADDEAR 12
Coût:  100 €  + adhésion à l’Addear 

dates: 29 septembre / 06 - 20 - 27 octobre / 3 novembre
durée: 35 h (+7h en option)
lieu: Maison des Paysans - Olemps (12510)

Contact: Mahaut ROUSSEL
mahaut-roussel@addear12.com
07 68 94 21 98 - 05 65 67 44 98
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R e n s e i g n e m e n t s  &
i n s c r i p t i o n s

Association Départementale pour le Développement de
l’Emploi Agricole et Rural de l’Aveyron

LA MAISON DES PAYSANS (la Mouline)
7 côté d’Olemps 12510 OLEMPS

05 65 67 44 98 
addear12@orange.fr

https://www.agriculturepaysanne.org/addear12

https://framaforms.org/besoins-en-formation-1681481282
ou rdv sur le site de l’Addear de l’Aveyron

N o u s  a v o n s  b e s o i n  d e  c o n n a i t r e  v o s
e n v i e s  d e  f o r m a t i o n s  !

https://framaforms.org/besoins-en-formation-1681481282

