s FICHE de POSTE
VARDEAR Objet : STAGE

PBOVEI}ICE—ALPES
COTE D'AZUR Durée : 6 mois

Préambule :

LARDEAR PACA est la téte de réseau régionale des Associations pour le Développement de I'Emploi Agricole
et Rural (ADEAR) en PACA, elle fédére les 6 associations départementales autour des actions suivantes :

* maintien et renouvellement des paysans, a travers la formation et 'accompagnement a 'installation
des futurs paysans ;

* promotion de l'agriculture paysanne, a travers des actions d’information et de communication et la
réalisation de diagnostics de fermes ;

¢ développement des circuits courts de commercialisation, a travers I'appui a la création de marchés
paysans et de points de vente collectifs de producteurs.

CONTEXTE DE I'OFFRE

LARDEAR PACA est chef de fil d’un projet multi-partenarial intitulé « TRANSMICO - Expérimenter des
meéthodes innovantes d’‘accompagnement multi-acteurs pour favoriser le renouvellement des actifs agricoles
et la transition écologique des territoires » financé par le FEADER via la mesure de coopération 77.06
« Structuration de filieres_2023 ».

Les principales actions du projet sont :

Axe 1 : Accompagnement des projets de transmission-reprise et des projets collectifs par le Réseau
d’Accompagnement Concerté

Axe 2 : Mobilisation générale pour le renouvellement des générations en agriculture (action de sensibilisation,
de repérage et de communication)

Le projet se déroule du 01/07/2025 au 31/08/2028.
Le stage sera encadré par 'ARDEAR PACA. Il est financé a 100 % par le fonds européen FEADER.

MISSIONS DU STAGE

Recenser la documentation et les outils existants sur I'accompagnement de collectifs

A noter la définition du « collectif » : on entend dans ce projet par « collectif » un groupe rassemblant 2
personnes (non issues de la méme famille) et plus, qui partagent un méme lieu d’activité avec une mise en
commun totale ou partielle des moyens (matériels et/ou humains) de production (dont au moins un atelier
agricole significatif), de transformation et de commercialisation via une ou plusieurs structures exploitantes.

e Recenser la documentation et les outils d’accompagnement existants sur le sujet au niveau
national, concernant les innovations, les acteurs, les formations, les travaux de recherche et les
mémoires de fin d’études (action démarrée dans le cadre de la construction du projet).

* Analyser la documentation et les outils recueillis et en faire une synthése.

Réaliser une étude du fonctionnement de 6 a 12 collectifs en fonctionnement en PACA
En collaboration avec les partenaires du projet :

* |dentifier les collectifs a statut innovant (SCOP, associations...) existants en Région Sud Provence-
Alpes-Cote-d’Azur



Construire une grille d’'enquéte
Réaliser les entretiens avec les collectifs (déplacements a prévoir dans les territoires)

Analyser les données récoltées

Formalisation des résultats

Rédiger des fiches pédagogiques sur I'organisation des collectifs en fonctionnement enquétés
(forme, statut juridique, modéle économique, intégration et impact écologique sur le territoire...).

PROFIL RECHERCHE

Convient a un stage d’ingénieur ou Master en agriculture / agronomie / développement des territoires

Compétences :

Connaissance du contexte et des acteurs de I'agriculture et de la formation professionnelle
Connaissance en conduite d’enquétes
Connaissance informatique (pack office)

Connaissance en valorisation de documents (une expérience dans la mise en page de document
serait un plus)

Qualités

Capacités d’organisation et d’anticipation

Capacités relationnelles et d’écoute, aisance orale au téléphone

Bonne rigueur

Souplesse et ouverture d’esprit, capacité a travailler avec des interlocuteurs variés
Capacité a travailler en autonomie

Sensibilité pour I’Agriculture Paysanne et le monde associatif

CONDITIONS D’EMBAUCHE

Contrat de stage a 35 heures par semaine

Gratification selon baréme légal (4,50€ par heure en 2026, soit environ 650 € par mois), 1 jour de
congés par mois de stage.

Durée du stage : 6 mois
Lieu de travail : Cavaillon (84), possibilité de télétravail (3 jours par semaine max)

Déplacements ponctuels en région PACA, remboursement des frais kilométriques a 0,50 €/km
(bareme fixé par la convention collective).

Ordinateur portable nécessaire.

PUBLICATION OFFRE de STAGE et CANDIDATURE

Publication de l'offre le 6/11/2026

Envoyer CV et lettre de motivation avant le 15/12/2026 a:
amelie.pelletier@ardearpaca.org

Démarrage du stage : au plus tét dans le 1* trimestre 2027


mailto:amelie.pelletier@ardearpaca.org

