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OFFRE DE STAGE ou CESURE 6 MOIS > 1er ou 2e semestre 2024 à Epinal (Vosges) 
AIDER LES PAYSAN·NES A PARTAGER LEUR SAVOIR-FAIRE  

PRESENTATION DE L’ASSOCIATION 

L’ARDEAR Grand Est, association régionale pour le développement de l’emploi agricole et 
rural, a été créée par et pour les paysan·nes engagés dans le développement de l’Agriculture 
Paysanne, au côté de la Confédération Paysanne. Agréé organisme de formation, nous 
accompagnons les paysan·nes qui souhaitent améliorer leurs pratiques, développer 
l'autonomie de leur ferme grâce au partage de leurs expériences. Site web : 
www.agriculturepaysanne.org/ardear-grandest  

Notre équipe est composée d’un conseil d’administration paysan·ne·s et de cinq salarié·es, 
dont trois basé·es à Chaumont et une à Epinal, où auront lieu les stages. Nous recherchons 
deux stagiaires par semestre : un·e stagiaire pour la mission 1 « aider les paysan·nes à 
partager leur savoir-faire » à Epinal (Vosges) et un·e stagiaire pour la mission 2 « aider les 
paysan·nes de demain à le devenir, et aider les paysans d’aujourd’hui à transmettre leur 
ferme » à Chaumont (Haute-Marne). Toutes nos offres de stage sont publiées sur notre site 
internet. 

MISSION 1 – AIDER LES PAYSAN·NES A PARTAGER LEUR SAVOIR-FAIRE – EPINAL (VOSGES)  

Le répertoire des savoir-faire paysans www.savoirfairepaysans.fr, développé par l’ARDEAR 
permet la mise en réseau des utilisateur·rices avec plus de 400 témoignages paysans. En 
2024, le répertoire offrira de nouvelles fonctionnalités aux paysan·ne·s et à ceux/celles en 
devenir : s’informer sur le parcours à l’installation, trouver des stages et découvrir des savoir-
faire spécifiques. 

Le stage consistera à : 

Aider les paysan·nes à partager leur savoir-faire 
• Rencontrer les paysan·nes détenteurs de savoir-faire, et les caractériser 
• Aider à définir les savoir-faire représentatifs de l’Agriculture Paysanne   
• Aider à la promotion du répertoire dans le Grand Est et en France  
• Aider à nouer des partenariats avec les établissements scolaires agricoles  

Appuyer l’animatrice dans l’organisation d’évènements 
• Aider à l’organisation et à l’animation d’évènements : apéros jeunes paysans, visites 

de fermes, groupe de paysannes en non-mixité-choisie, ciné-débat, conférence sur la 
Sécurité Sociale Alimentaire, pour certains en partenariat avec la Confédération 
paysanne, Terre de Liens, Bio en Grand Est, CIVAM. 

• Aider à l’organisation d’une fête paysanne dans les Vosges 
• Aider à l’organisation d’un festival du film paysan en Alsace 

Appuyer l’équipe salariée à l’animation de la vie associative et syndicale 
• Aider à la communication : lettre d’info, annonce paysanne, réseaux sociaux.  
• Aider à l’organisation et à l’animation des Assemblées Générales et des comités 

départementaux. 

Les missions pourront être adaptées en fonction de vos centres d’intérêts, et de l’évolution 
des projets de l'association au cours de l’année. 

 

http://www.agriculturepaysanne.org/ardear-grandest
http://www.savoirfairepaysans.fr/
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PROFILS SOUHAITES 
Formation/expériences : 
• Formation Bac+3/+5 (agriculture, 

développement rural, sc. sociales)  

Compétences : 
• Capacités d’analyse et de synthèse 
• Maîtrise de la bureautique et réseaux 

sociaux 
• Ecriture et rédaction fluide 
• Parole orale aisée (appels 

téléphoniques) 

Connaissances : 
• Du milieu agricole et associatif 
• De l’éducation populaire 

Savoir-être : 
• Sens du relationnel avec les 

paysan·ne·s et les partenaires 
• Organisé·e, aptitude à travailler seul·e 

et en équipe. Autonomie, prise 
d'initiative. 

 
 

MODALITES 
• Poste basé à Chaumont dans le Parc 

national (Haute-Marne) ou à Epinal 
avec déplacements en région Grand Est 

• Disponibilités ponctuelles en soirée 
• Date d’entrée en fonction : Février 

2024 
• Rémunération : +/- 570€/mois selon la 

grille d’indemnisation légale 
• Type de contrat : Stage conventionné 
• Durée : 6 mois  
• Véhicule personnel conseillé 
• Ordinateur personnel à prévoir 
• Pour le logement, nous contacter pour 

vous aider. 

 

CONTACT 

Romane Roosz 

Animatrice 

Tél. : 07 87 74 77 10 

 

Envoyer par e-mail uniquement CV et lettre de motivation  

en format PDF avec pour intitulé « Prénom NOM_CV » « Prénom NOM_LM » 

à l’attention du Président de l’ARDEAR Grand Est 

à l’adresse : ardeargrandest.rr@gmail.com 

Objet du mail : Candidature de stage + Mission 1 + Semestre 1 ou 2  

Candidature à envoyer avant le : 23 novembre 2023 inclus 

Entretien téléphonique ou visio à prévoir les 24, 27 ou 28 novembre 

mailto:ardeargrandest.rr@gmail.com
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BIENVENUE A L’ARDEAR GRAND EST 

« Mon stage de fin d'études d'ingénieure à l'ARDEAR Grand Est a 
été une très belle expérience autant sur le plan professionnel que 
personnel. J'ai été super bien accueillie sur le territoire, et plus 
largement le Grand Est qui regorgent de surprises ! Rythmée par 
des événements socio-culturels et des rencontres paysannes, j'ai 
pris un grand plaisir à passer ces 6 mois à l'ARDEAR. 

Témoignage de Célia Dauchier, stagiaire au 1er semestre 2021 
 

« Notre équipe a l’habitude d’encadrer des stages et met un point 
d’honneur à l’accueil de ses jeunes recrues. C’est un plaisir de 
travailler avec vous, nous sommes à l’écoute de vos idées. Et nous 
sommes fières de pouvoir dire que 100% de nos stagiaires 
travaillent aujourd’hui dans une ARDEAR ou se sont installé·es en 

agriculture      » 

Témoignage de Ariane Walaszek, coordinatrice ARDEAR Grand Est 


