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ACCOMPAGNER VERS L'AGRICULTURE PAYSANNE

>>> Le groupe Semences Paysannes Potagères continue sa dynamique autour de formations et 
rencontres, groupe d’une dizaine de personnes : 
    • 1 rencontre technique du groupe ; 
    • Poursuite du projet autour de l'adaptation au terroir et au climat des semences potagères avec les 
       membres de DIVAGRI, 3 maraîchères isèroises ont expérimenté des variétés ; 
    • 1 formation "Semences - les bases de la production en semences potagères bio" (10 participant·es) ;
    • Diffusion, en Isère et plusieurs départements limitrophes, d'un questionnaire visant à comprendre 
les pratiques des maraîcher·ères bio sur leur approvisionnement en semences.

>>> Le collectif de 13 fermes, labellisé GIEE (Groupement d'Intérêt Economique et Environnemental) 
pour le projet "Vers plus d’autonomie des systèmes pâturants de moyenne montagne" mené de 
2020 à 2024 a obtenu la mention du jury du Grand prix de la démarche collective au niveau national 
pour la qualité du travail réalisé collectivement !

>>> Le collectif de 13 éleveur·euses, labellisé GIEE pour le projet "Autonomie alimentaire, 
sanitaire et décisionnelle des systèmes d’élevage pâturants" s'est réuni pour :
- 1 journée collective de réalisation des diagnostics pour les nouveaux·elles membres, suivie 
d'accompagnements individuels complémentaires pour les 8 participant·es ;
- 1 journée de coordination du groupe et des actions ;
- 4 journées techniques : "Parasitisme" ; "Alimentation et autonomie alimentaire" ; "Analyse et 
interprétation des coprologies et auto-écologie des parasites (strongles) ; "Distribué / pâturé : quelles 
articulations pour plus d’autonomie ?".

>>> Un collectif de 13 fermes maraîchères s'est réuni pour :
- 2 tours de champs sur les fermes des membres du collectif ;
- 1 réunion variétés de fin de saison ;
- 2 réunions de coordination qui ont permis d'aboutir au financement émergence GIEE du groupe sur 
le projet "Renforcer la durabilité des Systèmes de Maraîchage bio peu mécanisés de moyenne 
montagne autour de Grenoble" (SYMAMON).

>>> 9 journées de formations transversales autour de l'Agriculture Paysanne : 
Améliorer sa production de fromages à pâtes pressées (2j)
Gestes de 1ers secours en cas d'accident sur la ferme (1j)
Formation Éleveur Infirmier : Soins et manipulation des animaux (petits ruminants) (1j)
Perfectionnement du chien de troupeau - Favoriser la coopération avec son chien de conduite (2j)
Formation Chien de protection Métro/Sud Isère/Vercors (1j)
Formation Chien de protection Chartreuse (1j)
Caractériser ses végétations et programmer sa conduite parcellaire en fonction de ses objectifs (1j)

>>> 1 temps d'intervention scolaire auprès de la licence professionnelle Agronomie - Parcours Eco-
conseiller en production agricole et agroécologie (Université de Grenoble – Lycée agricole de la Côte St 
André) sur la ferme des Savonnières (1j).

>>> 1 temps d'intervention auprès d'adhérent·es du réseau des AMAP pour les former sur la charte 
de l'agriculture paysanne sur la Ferme des Petites Roches (1j).
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CROISER PRATIQUES PASTORALES, GESTION DU FONCIER ET ENJEUX 
ÉCOLOGIQUES

Depuis 2018, l'ADDEAR anime différentes actions pour la valorisation par le pâturage des friches et 
milieux naturels, en lien notamment avec différents territoires et le CEN Isère, via des conventions avec le 

Conseil Départemental. En 2025, nous avons continué la dynamique avec :

>>> L'accompagnement des éleveur·euses et technicien·nes sur la valorisation par le pâturage de
3 ENS (espace naturel sensible) : Herretang, Billonay, Communs du Lac de Pierre Chatel.

>>> 1 fiche "Retours d’expériences Pâtur’Ajuste" finalisée sur les pelouses sèches : "Pelouses et 
prairies sèches : Favoriser la diversité floristique pour gagner en qualité nutritive".

>>> 1 nouveau suivi agricole et botanique sur des pelouses sèches avec le CEN Isère et 
l'association botanique GENTIANA, suivi d'un accompagnement démarré en 2024 sur la Métropole de 

Grenoble.

>>> Participation au projet  "Maintien des espaces ouverts et 
reconquête agricole" de la Communauté de communes Le 

Grésivaudan et du Département par : 
-  11 visites conseils réalisées en amont d'une action de 

défrichage sur des fermes répondant à l'Appel à projet ;
- 1 journée d'échange sur l'approche Patur'ajuste et la ré-ouverture 

de friches à destination de ces fermes.

>>> Co-organisation de 6 formations obligatoires avec des
 partenaires (associations environnementales, collectivités 

territoriales…) pour les fermes ayant contractualisé des MAEC 
(Balcons du Dauphiné, Belledonne et Sud Isère). 

>>> Participation aux instances des programmes : comités de pilotage et techniques de la Stratégie 
Foncière du Sud Isère et du Grésivaudan ; comités de pilotage des différents PAEC ; comités de l'appel à 

projet Friche de Matheysine ; rencontres nationales Patur'Ajuste.

Au total : 300 participations aux formations et journées collectives.
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OEUVRER POUR L'EGALITE DE GENRE EN AGRICULTURE

Suite du travail sur le genre engagé avec l'ARDEAR et les ADDEAR de la Région depuis 2022 :
- participation au comité de pilotage régional sur ces enjeux et reprise de la coordination pour 
l'ARDEAR ;

- 4 journées de formation en non-mixité choisie ont été organisées ("Utiliser la tronçonneuse", 
"Initiation à l'entretien et à la mécanique de base de tracteur", "Initiation à la conduite de tracteur", "Auto-
défense féministe : Prévenir et lutter contre les violences sexistes et sexuelles en agriculture") ;

- 1 visite de ferme au prisme du genre « Etre et devenir paysanne dans un monde de paysans » ; 

- 1 charte de l'égalité adoptée par les ADDEAR d'AURA comme cadre politique pour nos réseaux ;

- lien fait avec les dynamiques locales et personnes actives sur les questions d'égalité et lutte contre les 
violences sexistes et sexuelles (VSS) dans le milieu agricole en Isère.  



ANIMER UN ESPACE TEST AGRICOLE

L'espace test en archipel porté par l'ADDEAR 38 est pensé comme un outil complémentaire possible dans 
les projets d'installation et de transmission. Il s'appuie sur des partenariats, Starter pour la fonction 
couveuse, et sur des paysan·nes tuteur·rices pour l'accompagnement technique. Nous participons à la 
coordination régionale des espaces tests agricoles.

>>> Accompagnement de 2 testeuses : en maraîchage à Saint Martin le Vinoux en première année 
après reprise d'un lieu test.

>>> Suite de l'accompagnement du Lycée Agricole de Saint Ismier dans leur réflexion de formalisation 
d'une espace test agricole fixe sur les parcelles écoles de La Bâtie.

>>> Appui à la mise en place d'un espace test fixe sur les terres de 
la Taillat par la Métropole de Grenoble, en partenariat avec la 
Chambre d'Agriculture.

ACCOMPAGNER LA TRANSMISSION DES FERMES

>>> Dans le cadre du partenariat avec la Communauté de Communes Le 
Grésivaudan et la Chambre d'Agriculture autour de la transmission :

- 1 module "Ouvrir les possibles" à destination des BPREA de Saint Ismier (7 participant·es) : 
réalisation de scenarios d'évolution d'une ferme dans un contexte de transmission, pour permettre aux 
étudiant·es de se projeter sur la reprise d'autres fermes.

- 1 rencontre cédant·es repreneur·euses dans le Grésivaudan sur le salariat agricole co-organisée 
avec la chambre d'agriculture, Agri-emploi et le service de remplacement (21 participant·es) ;

- 2 sessions de porte-à-porte transmissibilité, par un binôme salariée-paysan retraité, pour affiner la 
connaissance des cédant·es potentiel·les et continuer à faire cheminer sur la transmission (12 échanges) ;

- 1 comité de pilotage axé sur le rôle des acteurs locaux comme relais essentiels pour la 
transmission (élu·es locaux, banques, coopératives, MSA, enseignement agricole, DDT, GDS, SAFER, Terre 
de liens présents). 

Au total, un projet partenarial ayant permis de sensibiliser ou récolter des informations sur 85% 
des agriculteur·rices de plus de 56 ans du territoire !

>>> Accompagnement de 7 paysan·nes sur les aspects humains et la recherche de repreneur·euse  ;

>>> 1 intervention lors d'une soirée sur la transmission organisée par Ecout'agri dans le Grésivaudan ;

>>> Outil cartographique "des fermes pour s'installer" du réseau régional des ADDEAR.
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ACCOMPAGNER L'INSTALLATION AGRICOLE

L’ADDEAR 38 accompagne tou·tes les porteur·euses de projet, dès l'émergence et jusqu’à l’installation, 
quels que soient leur projet et leur parcours, avec une approche globale centrée sur les personnes. 

L’accompagnement est à la carte, collectif et/ou individuel. Nous sommes agréés par la Région comme 
prestataire pour l’accompagnement pré-installation.

>>>  7 accueils collectifs (54 nouveaux contacts, sans compter les 1ers contacts individuels), dont 2 
délocalisés et réalisés en partenariat sur les territoires.

>>> 1 Café assocation dans le Pays Voironnais (16 participations) : "Rejoindre une ferme existante"

>>> 77 personnes accompagnées de façon individuelle dont :
- 2 stages conventionnés par des partenaires (SOL et Fermes Partagées) ;

- 21 accompagnements à la demande de DJA dans le cadre de notre partenariat avec l'Afocg des Alpes ;
- 2 STIT (Stage Test Installation Transmission) transmission et 14 STIT association ;

- 1 accompagnement post-installation.

>>> 23 paysan·nes accompagné·es dans leur projet d'association sous différentes formes 
(organisation de visites, appui à la définition du projet d'association, diffusion d'annonces, mise en 

relation, accompagnement à l'accueil des futur·es associé·es dans le cadre des STIT).

>>> 26.5 journées de formation installation (78 participations) : 1 session "Choisir des statuts adaptés", 
"Les règles d’urbanisme, quel impact sur son projet ?" et "S'installer avec la DJA". Et 2 sessions "Mûrir ses 

idées pour en faire un projet", "S’approprier  le chiffrage de son projet", "Demain on s'associe !".

>>> 3 visites de fermes thématiques co-organisées avec l'ADABIO (35 participations) :
"S'installer et être paysanne dans un monde d'hommes" ; 

"S’installer en fruits et petits fruits bio avec transformation" ; 
"S’installer en maraîchage bio - S'associer et s'organiser pour un meilleur équilibre vie pro-vie perso".

171 futur·es paysan·nes et 50 paysan·nes différent·es ont participé à nos actions 
d'accompagnement à l'installation.

>>> 3 actions à destination de publics en formation : 
- Coordination du forum INPACT sur l'installation auprès des BPREA d'Isère (37 stagiaires) dont 

l'objectif est de présenter la diversité des parcours d'installation et d'informer sur l'accompagnement 
proposé par notre réseau : Atelier Paysan, ADABio, AFOCG, Réseau des AMAP, Accueil Paysan, Terre de 

Liens ;
- Intervention de fin d'année pour les BPREA de Saint Ismier sur le parcours à l'installation ;

- Intervention auprès des stagiaires de la formation expérimentale Ferme Et Coll' portée par les Fermes 
Partagées, Ilôts Paysans et le Campus de Montravel.

>>> Participation à une recherche-action sur les fermes collectives dans le cadre du projet TRAACT.

>>> Partenariat avec 8 collectivités territoriales sur l'installation dans leur territoire dont :
- 4 communautés de communes avec lesquelles nous sommes conventionnés pour réaliser des actions 

collectives (Entre Bièvre et Rhône, Matheysine, Trièves, Métropole de Grenoble) ;
- la commune de Bourgoin Jallieu que nous avons accompagnée, avec le bureau d'études Eranthis, sur leur 

projet de développement d'une ferme communale pour alimenter la restauration collective.
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      Dynamique associative

>>> Conseil d’administration et salariées
En 2025, le conseil d'administration de l'ADDEAR a fonctionné avec 17 membres, de façon collégiale : les 
responsabilités sont partagées, avec des référent.es par projet/mission. Certain·es administrateur·trices 
représentent l’ADDEAR 38 dans des projets territoriaux. Le CA se réunit toutes les 3 semaines pour piloter 
l’association et le travail des salariées (3.5 ETP en 2025).

>>> Adhérent·es : En 2025, l’ADDEAR compte 174 adhérent·es sur tout le territoire de l'Isère.

>>> Réseau
L’ADDEAR de l'Isère fait partie d’un réseau national (la FADEAR) et d'un réseau régional (l’ARDEAR AURA). Des 
administrateur·trices et des salariées participent aux instances de gouvernance de l’ARDEAR. L'ARDEAR 
permet une mutualisation des moyens financiers (portage de dossiers de financements pour les départements) 
avec une représentation du réseau au niveau régional, et une mutualisation des compétences avec des temps 
d'échanges et de formation entre animateur·trices. L’ARDEAR porte également le processus mutualisé de 
certification de nos formations (certification Qualiopi obtenue cette année par notre association). L'ARDEAR est 
indispensable au fonctionnement de notre association locale !
L’ADDEAR 38 est également adhérente du RENETA, du Réseau National des Espaces Test Agricoles, du 
CELAVAR et du Conservatoire des Espaces Naturels.

>>> Communication
- Diffusion d’une feuille de chou mensuelle auprès d'un listing de plus de 1300 contacts.
- Diffusion sur notre site internet des annonces des reprises, association et tout autre petite annonce pertinente 
pour le réseau.

      ...avec différents partenaires en 2025

>>> Partenaires techniques
L'ADDEAR travaille avec différents partenaires pour mener ses actions :
- la Confédération Paysanne et le Comité d’Action Juridique ;
- au sein du pôle InPACT : l’AFOCG des Alpes, l’ADABio, le réseau des AMAP, Terre de Liens, Accueil Paysan et 
l'Atelier Paysan ;
- la Chambre d'agriculture sur différents territoires ;
- sur le test agricole, avec la couveuse régionale STARTER ;
- sur la formation avec l'association SOL qui porte le compagnonnage, le groupement Fermes Partagées, Ilôt 
Paysan et le Campus de Montravel sur leur expérimentation de formation Ferme Et Coll'.
- sur les actions autour du pâturage des milieux naturels, nous faisons parti du réseau Patur'Ajust, nous 
travaillons avec Scopela et menons des actions avec le CEN Isère et l'association botanique GENTIANA. 
Nous avons également noué des partenariats territoriaux avec les Communautés de Communes du Trièves, de 
la Matheysine, du Grésivaudan, des Balcons du Dauphiné et Entre Bièvre et Rhône, la Métropole de Grenoble, 
les communes de Bourgoins Jallieu ; ou encore avec le PNR du Vercors.

>>> Partenaires financiers : pour mener à bien ses actions en 2025, l'ADDEAR 38 a bénéficié du soutien de :


