
Quatre vingt quatre adhérent.e.s en 2022.

Le conseil d'administration de douzes personnes s'est réuni dix fois physiquement pour orienter, suivre et valider les activités
de la structure : 

Marion FAURE, trésorière et représentante à l'ARDEAR, Gaëlle CAVELIER, Hervé BEDOUET, président à la FADEAR, Carole
Sauvadet, Quentin Trotignon, Quentin Delaval, Emilien Thillet, Angela Beunet, Emilie CALLU SELAMBIN, Daniel GIRARD,  et
Vincent PELTIER.

RAPPORT D'ACTIVITE 2022 

Une équipe de quatre salarié·e·s en 2022 :

Valentine Deprez est en charge de l'accueil des porteurs de projet au démarrage de
leur réflexion sur l’installation agricole. Cela se concrétise par un programme de
formation individuelle qui inclu la possibilité d'aller en stage sur le terrain, et par la
formation collective de l'Idée au Projet. Elle se charge aussi de la transmission de
fermes avec la rédaction et la diffusion d'annonces foncières, la proposition de
formations et la mise en contact avec des porteurs de projet notamment au cours
des cafés installation/transmission. 

Marie-Pierre Auvray accompagne les porteur.ses de projet à la veille de leur
installation en Agriculture Paysanne, à travers le Stage Paysan Créatif et/ou le portage
temporaire proposé par la Coopérative d'installation en Agriculture Paysanne. 
Elle accompagne également les paysan.nes déjà installé.es qui souhaitent
questionner la vivabilité de leur ferme, faire évoluer leur activité ou tout simplement
prendre un peu de recul. 

Paul Froger est en charge de l’animation de vie associative de l’ADEAR 37, du
développement des formations changement de pratiques (notamment les
thématiques liées au changement climatique), de faire connaître et défendre la
proposition de Sécurité Sociale de l'Alimentation en Touraine. 

Raphaëlle Cormerais-Thomin est en charge de la sensibilisation à l'agriculture
paysanne (intervention en lycée, fête paysanne, feuille info et formations) et de
l'animation syndicale de la Confédération paysanne. 

L’équipe est suivi par des référent.e.s salarié.e.s : Emilie Callu Selambin, Gaëlle
Cavelier, Marion Faure, Vincent Peltier, Quentin Trotignon, Frédéric Gervais. 

VIE ASSOCIATIVE EN 2022



Marie-Pierre : Affutage des questions avec la Fabrique narrative pour améliorer la qualité des entretiens individuel

Les formations suivies par les salarié·es en 2022

ACCOMPAGNER L’INSTALLATION EN AGRICULTURE PAYSANNE

 76 porteur.se.s de projets accompagnés dont 36 porteur.se.s de projet en primo-accueil. 
14 ont signé un contrat d'accompagnement avec possibilité d’aller en stage sur le terrain
avec des conventions tripartites.
4 café Installation-transmissions ont été organisés

L'accompagnement à l'émergence en chiffre
 

En 2022 l'ADEAR 37:

 

FORMATION DE L’IDÉE AU PROJET

jeudi 28 avril "Faire le point sur son projet" 
jeudi 12 mai "Étudier les statuts" 
mardi 24 mai "Analyser la viabilité économique" 
jeudi 2 juin "Trouver du foncier" 
mardi 14 juin "Commercialisation et communication" 
mardi 28 juin Journée de Bilan

L'Idée au Projet est une formation qui offre un espace
protégé pour partager son projet tout en abordant
l'ensemble des thématiques de la création d'une activité
agricole : foncier, statuts, commercialisation, ...
En 2022 10 stagiaires  (5 femmes, 4 hommes, une
peronne non binaire) ont participé pour réfléchir à leurs
projets de maraichage, horticulture, chèvres, PPAM, ....
La formation a duré 6 + 2 jours :

Participation à la vie associative de l'ARDEAR
L'année 2022 a notamment été marqué par un fort investissement de l'ADEAR 37 dans la vie associative de l'ARDEAR. La
structure régionale a en effet connu une période difficile avec le départ de plusieurs salarié.e.s, une absence de coordination
pendant quelques mois puis des recrutements. Cela a mobilisé du côté de l'ADEAR 37 des temps de réflexion en CA, des
temps de soutien par les salariés de nos structures et un investissement particulier de certain.e.s administratrice notamment
Marion Faure. 
Les salarié.e.s et admnisitrateur.rice.s ont également participé à plusieurs temps de mutualisation régionale.

Enfin l'année 2022 a été marqué par le déménagement de nos locaux. Après plusieurs années passées à Chambray-Les-
Tours, l'ADEAR 37 se situe désormais au 17 allée de la Gaudinière, dans le quartier du Sanitas à Tours, toujours aux côtés de
la Confédération Paysanne 37 et d'INPACT 37

En 2022, l'ADEAR 37 a également proposé deux journées thématiques techniques dans le cadre de ce dispositif : Une
journée de découverte du métier d'herboriste avec Bénédicte Chaleroux et une journée de découverte du métier
d'éleveuse de brebis avec Emilie Callu-Selambin.

Vous pouvez visionner en ligne la vidéo de restitutions de la session de formation.



Onze personnes ont démarré le stage paysan créatif en 2022 :

Hélène Deviller, Maxime Doury, projet de maraîchage, Jean-Baptiste Villepontoux, viticulture, Jessica Fenton, maraîchage,
Ariane Sentz, fleurs coupées, Jérémy Hébert, paysan boulanger, Emilien Pêcheux, maraîchage, Aurélie Chatté, production de
plants, Julien Riu, maraîchage, Timothée Paillaud, maraîchage, Kévin Jackot, brebis laitière transformation Fromagère.
Les tuteur.ices mobilisé.es : Ludivine Lunet, Fabien Languille, Yannick Moreau (directeur technique aux jardins de Contrat),
Francis Audebert, Marion Fauré, Hervé Lefort (professeur Lycée Agrocampus Fondettes), Sylvain le Thuaut, Manuel Guérin,
Vincent Peltier, Delphine Theis (fleuriste évènementiel) .
Les stagiaires, en faisant appel à des personnes de leur connaissance pour tenir le rôle de tuteur.ices, participent à la
promotion du dispositif en dehors de notre réseau rapproché.

Le tutorat est une pièce maîtresse de l’accompagnement dans le stage paysan créatif. Il fait l’objet d’une charte qui décrit la
posture et l’intention du tutorat, permet au porteur·se de projet de s’ancrer sur son territoire, de prendre du recul sur son
projet. Le tutorat permet aussi d’enrichir les liens entre nouveaux·elles et ancien·nes installé·es, d’élargir le cercle des
personnes investies au sein de l’ADEAR 37. Sept personnes ont participé a une formation tutrice·eurs organisée en novembre
2022. 

ACCOMPAGNEMENT PRE-INSTALLATION AVEC LE STAGE PAYSAN CRÉATIF

Pour le compte de l’ARDEAR et de la CIAP, l'ADEAR 37  a animé six sessions collectives de trois jours avec nos partenaires
d’InPACT Centre.
Les stagiaires d’Indre-et-Loire se sont retrouvés à deux reprises cette année

En 2022 15 personnes accompagnées dans leur parcours d'installation se sont installées : 

Accompagnement après l'installation

Pour répondre aux sollicitations sur la post-installation Marie-Pierre a animé une formation de trois jours avec sept
participant.es et signé deux contrat d’accompagnement, l’un avec un collectif et l’autre avec un couple au travail.

L'ADEAR 37 a participé à 10 rendez-vous PPP (Plan de Professionnalisation Personnalisé) en tant que conseillère «projet» avec
le CEPPP (Centre d’Élaboration des PPP) piloté par la Chambre d’agriculture et est intervenu au CFPPA de Fondettes auprès de
quinze jeunes pour présenter les dispositifs d’accompagnement proposé par l’ADEAR 37

PRESENTATION DE L'ADEAR 37 AUX PORTEUR·SES DE PROJET 



ACCOMPAGNER LA TRANSMISSION DES FERMES DU TERRITOIRE

L'ADEAR 37 a reçu en rendez-vous 13 personnes en 2022 pour échanger sur leur projet de transmission, 2 paysan.ne.s ont
signé un contrat d'accompagnement. Plusieurs cafés installation-transmission ont été organisés (cf travail avec les collectivités).
Quatres annonces foncières ont été réalisées par Valentine en 2022.Valentine a également réalisé les annonces foncières de
l'ensemble de la région centre en remplacement de la chargée de communication de l'ARDEAR pendant l'été. 

ACCOMPAGNER LES COLLECTIVITES

L’ADEAR 37 travaille avec Loches Sud Touraine sur l’installation
transmission depuis plusieurs années. En 2022 cela s’est traduit
par deux café installation transmission à La-Celle-Guenand et à
Beaumont-village. En 2022 l’ADEAR 37 via Valentine a
commencé à travailler avec Gâtine Racan. Cela s’est traduit
notamment par un café installation à Bueil-en-touraine. 
Valentine a aussi fait un rendez-vous avec Tiffanie d’InPACT 37
avec le Pays de Chinonais.

Le lien a aussi été fait avec les porteur·euses de projet. En effet
ces trois collectivités sont venues rencontrer la promotion 2022
de l’Idée au Projet. Entre compétences économiques et
connaissance du territoire les collectivités peuvent être un
interlocuteur important des porteurs de projet.



des échanges avec les visiteurs sur le stand d'InPACT 37,
un accueil de nouveaux porteurs de projet et d'autres qui 

De plus en plus de destinataires pour la feuille info.
L’ADEAR présente ses actions et son actualités à travers dix feuilles infos ADEAR/Conf’ envoyées à sept-cent-treizes
destinataires. 

L'ADEAR présente à Convergences Bio

viennent donner de leurs nouvelles. 

Le travail avec la Confédération Paysanne

La Conf 37 et l'ADEAR 37 partagent un même objectif : développer une agriculture paysanne qui permette à des paysan·nes
nombreux·ses de bien vivre de leur métier. C'est pourquoi elles mettent en commun des moyens salariés et des locaux, une
feuille info, etc. 
Cette année les relations entre la CONF et l’ADEAR ont continué a renforcer leurs liens par : l'organisation de trois comités/CA
commun

DÉVELOPPEMENT DE L’AGRICULTURE PAYSANNE

Fête de l'Agriculture Paysanne

Le 3 septembre 2022 l'ADEAR 37 a organisé une grande fête de l'Agriculture Paysanne avec notamment la venue d'HK les
Saltimbank. Environ 1000 personnes se sont réunis sur la ferme des Abeilles de Papae à Lemeré. Cette fête a été rendu
possible par l'implication d'une équipe d'organisation motivée et grâce à l'aide de plusieurs dizaines de bénévoles pour le
montage et le démontage. Avec un atelier sur la Sécurité Sociale de l'Alimentation, des prises de paroles politiques, 3
concerts, un repas pour 200 personnes la fête de 2022 aura démontré la capacité de notre réseau à rassembler et à
organiser des évènements d'ampleur! 
L'ADEAR 37 remercie les personnes impliquées dans cette réussite et notamment : Gaëlle, Carole, Quentin, Talite, Béatrice,
Justine, Emilie et Paul. 
Retrouvez la vidéo de la fête à ce lien.

Développement de la Sécurité Sociale de l'Alimentation

L'année 2022 aura vu la constitution d'un groupe pour une Sécurité Sociale de l'Alimentation en Touraine. Animée par Paul,
salarié ADEAR/Conf 37 ce groupe réunit notamment InPACT 37, le Centre Social Plurielle, L'association Naya, l'association UPT,
l'association Peuples Solidaires... d'autres associations participent occasionellement. Le groupe participe à faire connaître la
revendication de Sécurité Sociale de l'Alimentation par différents moyens (expositions, ateliers d'éducation populaire, ciné-
débat...) et travaille actuellement à la mise en place d'une expérimentation locale en lien avec le Centre Social Courteline. Des
dynamiques sur la SSA existent également à Chinon, dans le sud Touraine (Preuilly, Dolus-Le-Sec) et sont en lien avec un
réseau national des initiatives locales. 



BILAN DE NOS ACTIONS DE FORMATIONS

Au total soixante quinze stagiaires ont
participé a une des formations proposées
par l'ADEAR 37 en 2022. Les formations sont
conçues en fonction des besoins des
adhérent·es communiqués lors de l'AG, lors
des formations précédentes ou par le biais
d'un sondage envoyée en juin 2022.
La formation changement climatique grande
culture a donné lieu à une troisième journée
début 2023 et a permis au groupe
d'exprimer le souhait de continuer le travail
au sein d'un groupe formellement constitué.


