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ADDEAR 42 / Association Départementale pour le Développement de   l’Emploi
Agricole et Rural de la Loire

148 chemin du Treuil 42330 Chamboeuf
04 77 26 45 51 | agriculturepaysanne.org/loire | facebook.com/42addear

N° Siret : 419 975 875 00032 | N° Organisme de formation : 82 42 01177 42

Vos contacts :

• Adeline BALTZINGER, accompagnatrice volet Installation & espace Test Agricole
adeline@addear42.fr / 07 68 55 72 72

• Sylvie BABLON, accompagnatrice volet Installation & Transmission
sylvie@addear42.fr / 06 98 50 36 29

• Mathilde VENET, animatrice volet Agriculture Paysanne
agriculturepaysanne@addear42.fr / 07 60 74 80 27
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L’agriculture Paysanne doit permettre
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A un maximum de 
paysannes et paysans 

de vivre décemment 
de leur métier…

De produire, sans 
remettre en cause les 
ressources naturelles de 
demain

en produisant sur une 
exploitation à taille 

humaine

…et en participant avec les 
citoyen.ne.s à rendre le milieu 
rural vivant dans un cadre de 
vie apprécié par tous

…en répartissant 
équitablement les 
volumes de 
production sur le 
territoire

Une alimentation 
saine et de qualité



Vie de l’asso
Administrateurs et administratrices

L’ADDEAR 42 compte cinq membres du Bureau, en co-présidence :

• Michel Barou, éleveur de vaches laitières et allaitantes à Chalmazel

• André Bouchut, paysan retraité à Grammond

• Anne Déplaude, viticultrice et vigneronne à Tartaras

• Blandine Drevet, éleveuse de chèvres et production de fromages à
St-Genest-Malifaux 

• Guillaume  Vialette,  éleveur  de  vaches  et  chèvres  laitières,
production de fromage à Sauvain

Et  six autres membres au Conseil d’Administration :  

• Carl  CHEMINAL, éleveur de vaches laitières et céréales à  Bussy
Albieux

• Jonathan FAYARD, éleveur caprin à St-Just-en-Bas

• Frédéric  FAUCON,  apiculteur,  éleveur  de  poules  pondeuses  et
productions végétales pour l’huile et la bière à St-Romain-en-Jarez

• David LAFOND, éleveur de vaches allaitantes à Mably

• Nicolas CLAIR, céréales et éleveur de poules pondeuses

• Pierre THEVENON, paysan-boulanger à St Galmier

Il y a de la place pour tout le monde, rejoignez
l’équipe !
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Salarié.es
A l’œuvre, une équipe de salarié.es engagé.es :

• Carl Waroquiers : animateur Agriculture Paysanne (départ en juin 2023)

• Claire LEROY : accompagnatrice Installation-Transmission et test (départ
en mai 2023)

• Delphine GUILHOT : accompagnatrice Installation-Transmission (départ en
avril 2023)

• Elodie  BUTIN  FEDERICI  :  accompagnatrice  Installation-Transmission
(départ en février 2023)

• Gauthier RICORDEAU : accompagnateur Installation-Transmission (départ
en juin 2023)

• Pierre  CROUZOULON :  animateur  Agriculture  Paysanne  (départ  en
septembre 2023)

• Adeline BALTZINGER : arrivée en avril 2023, accompagnatrice Installation
et test, à temps plein jusqu’à lundi ! (Passage à 90%)

• Mathilde  VENET :  arrivée  en  septembre  2023,  animatrice  Agriculture
Paysanne, à temps plein

Et  en  janvier  2024,  Sylvie  BABLON  a  rejoint  l’équipe  en  tant
qu’accompagnatrice Installation-Transmission, à temps plein.

Sylvie,  Adeline et Mathilde se partagent  la  gestion de la  vie  associative,  la
gestion financière et la gestion administrative de l’association.

Gestion de l’association

En  2023,  l’ADDEAR  de  la  Loire  a  connu  des  chamboulements  et
restructurations.

L’AG dernière a été marquée par des tensions, incompréhensions et conflits,
qui ont mené l’ancien bureau, en place depuis deux ans, à démissionner au
mois de juin 2023. 

Le  contexte  a  également  amené  trois  salariés,  Gauthier  Ricordeau,  Carl
Waroquiers et Pierre Crouzoulon à quitter leurs fonctions, en signant chacun
une rupture conventionnelle.

Adeline Baltzinger, arrivée en avril 2023, a décidé de rester. 

5
ADDEAR de la Loire - Réseau de l’Agriculture Paysanne – Rapport d’activités 2023



Un  grand  merci  aux  salarié.es  et  aux  administrateur.ices  qui  ont  quitté
l’ADDEAR 42 au courant de l’année 2023. Leur investissement et implication
ont  permis  à  l’association  de  se  développer,  de  grandir,  de  se  maintenir,
d’acquérir  des  compétences  de  grande  qualité  et  à  être  particulièrement
reconnue sur le territoire de la Loire. C’est une page qui se tourne, mais celle
qui  est  entrain  de s’écrire  n’existerait  pas  sans tout  ce qui  a été accompli
auparavant. 

A l’issue de la démission des membres du bureau, cinq nouvelles personnes
sont entrées au bureau, avec la volonté de maintenir l’ADDEAR 42 du mieux
possible.

Le Conseil d’Administration s’est réuni 4 fois au Treuil. Le Bureau s’est réuni 24
fois, la majorité du temps en présence des salariées et en visio.
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ARDEAR, ADDEAR – NOTRE RESEAU MUTUALISE
Une gouvernance partagée à l’échelle régionale

L’ARDEAR est composée de 9 membres : les ADDEAR du Rhône, de la Loire, de
l'Ardèche, du Cantal, de la Haute-Loire, de la Drôme, de l'Isère, de la Savoie, de
la Haute‐Savoie et de l'Ain.

Entre l'ARDEAR et les ADDEAR, ce sont entre 30 et 35 salarié·es qui animent
des dynamiques locales !

L’ARDEAR, c’est nous !!

Chaque  ADDEAR,  salarié.es  et  paysan.nes,  participe  au  fonctionnement  de
l’ARDEAR au sein de Cercles et de Rouages. Le but de cette instance est de
pouvoir travailler à l’échelle régionale sur des sujets communs.

Les Rouages : un travail de fond pour le bon fonctionnement du Moulin

- RH : pour discuter des demandes des salarié.es de l’ARDEAR, faire remonter
les  demandes  des  salarié.es  du  réseau  régional,  décider  de  nouvelles
embauches, définir les missions et fiches de postes de l’équipe régionale.

-  Financier  :  pour  évaluer,  imaginer,  entreprendre  des  modifications  sur  le
fonctionnement financier du réseau régional, décider les modes de calculs, en
évaluer les conséquences sur les associations départementales, etc.

- Porte-parolat : pour orienter les positionnements politiques, mettre en place
des outils et des actions de reconnaissance du travail des ADDEAR, au niveau
régional, mettre en place des outils de communication en commun.
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Les Cercles : décider des orientations et des chantiers pour les missions des
ADDEAR

- Installation-Transmission : travail sur les perspectives d’amélioration de nos
dispositifs  d’accompagnement,  nos  approches,  etc.  La  mutualisation  IT  des
salarié.es est assez active dans ce cercle.

-  Agriculture  Paysanne  :  Travail  sur  des  thématiques  à  développer  sur
l’Agriculture Paysanne au niveau régional : abattage mobile, semences, autres
selon les projets des paysans. Si le cercle est peu actif, la mutualisation entre
salarié.es fonctionne bon train.

- Communication : création d’outils pour communiquer au sein et à l’extérieur
du réseau

-  Gouvernance :  réfléchit  aux règles de fonctionnement entre structures du
réseau  et  propose  des  solutions  pour  fluidifier  les  échanges,  les  prises  de
décisions, …

L’équipe de l’ADDEAR de la Loire y participe activement par l’implication dans
les rouages et cercles (équipe salariée et administrateur.ices).

L’année 2023 a été marquée par une remise en question importante de notre
gouvernance  pour  pouvoir  apprendre  des  incohérences  rencontrées  et
permettre une gestion plus saine des relations ARDEAR-ADDEARs.

RAPPEL : L’ARDEAR, une structure qui  nous permet de capter de nombreux
financements

Avec le rôle croissant des Régions, de nombreux projets ne sont aujourd’hui
possibles que s’ils sont portés à l’échelle régionale. Ainsi, chaque année, grâce
au travail  mené par les animatrices de l’ARDEAR sur la  veille  financière,  le
montage  et  la  coordination  des  projets,  l’ADDEAR  a  pu  intégrer  plusieurs
projets d’ampleur. Par ailleurs, c’est aussi l’ARDEAR qui porte la certification en
tant qu’organisme de formation, notamment pour la formation Chiffrage qui
permet  ainsi  aux  porteurs  et  porteuses  de  projet  de  bénéficier  des
financements VIVEA, contrairement à nos autres formations en Installation.

En  2023,  la  quasi  totalité  des  fonds  Région  nous  ont  été  supprimés.  Les
Addears coordonnées par l’ARDEAR ont du se mettre en recherche active de
fonds pour les remplacer : CASDAR, Fondations privées, autres financements
publics…. Ces démarches sont chronophages et fragilisent également le moral
des troupes.

L’ARDEAR,  une  structure  qui  nous  permet  de  mutualiser,  de  monter  en
compétences, d’échanger nos pratiques et d’être plus forts et fortes ensemble.

L’ARDEAR,  c’est  aussi  la  coordination  pour  permettre  aux  salarié.es  des
ADDEAR de se retrouver pour mutualiser les outils,  monter en compétences
ensemble, s’organiser pour faire des demandes d’agrément…
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En 2023, ce sont plus de 10 temps de mutualisation/analyse de pratique sur
une journée, des temps téléphoniques réguliers – près d’une fois par mois – 10
jours de formations pour les animateur.ices.

(formations suivies sur l’accompagnement individuel, la facilitation graphique,
la comptabilité agricole, les mécanismes de prise de décision collective, …).
Les salarié.es de l’ADDEAR se sont aussi impliqué.es aux 2 Moulins annuels et à
l’AG de l’ARDEAR.
Texte  partiellement/largement  piqué  au  rapport  d’activités  des  copaines  de   l’ADDEAR du
Rhône !
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Installation paysanne

Accueil des porteurs et porteuses de projet

Suite à une prise de contact par téléphone ou mail, les accompagnatrices de
l’ADDEAR proposent une 1ère rencontre en « accueil collectif » : une matinée
d’interconnaissance  et  d’échanges sur  les  projets,  les  questionnements,  et
l’accompagnement proposé par l’ADDEAR. En 2023, environ 80 porteur·ses
de projet ont été accueillis.

Formations

La  réduction  des  financements  de  la  formation  professionnelle  continue  à
fortement impacté la participation aux formations.  En 2023, l’ADDEAR 42  a
continué sur la même lancée que 2022 en gardant, en formations techniques,
uniquement la formation « Chiffrage ». 

En effet, la formation « Chiffrer son projet d’installation » est « certifiante », ce
qui nous permet de la financer pour certain.es porteurs et porteuses de projet.
Un jury constitué d’un.e animateur.ice et d’un.e paysan.ne permet de valider
l’acquisition de compétences des stagiaires. Les candidat.es présentent pour
cela  un  dossier  de  chiffrage  de  leur  projet  construit  au  fil  des  4  jours  de
formation (formation Co animée avec l’AFOCG).

Une formation autour des enjeux relationnels de l’association a été organisée :

• Demain on s’associe (pour les fermes accueillant un.e nouvel.le associé.e –
9 stagiaires), animée par Delphine Guilhot
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Installation paysanne

Lycées agricoles et Module de formation 
« Résilience d’une ferme et de son projet »
Le  module  d’intervention  auprès  des  BPREA,  créé  en  2020-2021,  a  été
reconduit  une  3e année  au  campus  Agronova.  Nous  intervenons  lors  de  4
séances d’une demi-journée en demi-groupe et 3 séances d’une journée en
classe  entière  auprès  d’une  20aine  de  stagiaires.  Les  thématiques  des
séances : résilience d’une ferme/du projet d’installation, confiance en soi et en
son projet, dimensionner son projet et se préparer à rencontrer des cédant.es.

Accompagnement personnalisé
L’ADDEAR  propose  des  accompagnements  individuels  pour  compléter  les
formations collectives. Ces accompagnements font l’objet d’un contrat annuel
qui  précise  le  contenu  de  cet  accompagnement  toujours  en  fonction  des
besoins  des  porteurs  et  porteuses de  projet.  Nous  proposons  des
accompagnements individuels, en collectif (pour les  installations à plusieurs),
pour les couples, ou avec les cédant·es. 

L’ADDEAR est labellisé Structure Conseil  auprès du Conseil  Régional,  ce qui
nous permet également de proposer des diagnostics Installation et des études
de faisabilité aux porteurs et porteuses de projet. 

En 2023, une quinzaine d’accompagnements individuels ont eu lieu.

Actions collectives
Un café  installation  sur  la  thématique  des  embûches  durant  le  parcours  à
l’installation,  a  eu  lieu  en  décembre  sur  la  ferme  des  Jardins  du  Treille,  à
Maringes. 

En fin de journée sur une ferme, l’occasion pour les porteurs et porteuses de
projet  de  visiter  une  ferme,  de  rencontrer  des  agriculteur.ices  et  d’autres
porteur.ses de projet, élus, partenaires, autour du témoignage d’un agriculteur
sur son parcours à l’installation.

L’objectif visé est de permettre aux porteurs et porteuses de projet d’échanger
sur les difficultés rencontrées dans un parcours à l’installation, et surtout de
réfléchir ensemble aux leviers mobilisables. 
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Une vingtaine de participant.es étaient présent.es : porteurs et porteuses de
projet présent.es, quelques paysan.nes,  des personnes bénévoles du réseau
des AMAP, de Solidarité Paysans, de Terre de lien.

L’événement a été une réussite ; la dynamique générale était entraînante, de
nombreuses  questions  ont  pu  être  posées  et  l’apport  des  agriculteurs
accueillants  était  très  intéressant.   Le  temps  autour  du  pot  a  permis  de
continuer de riches échanges. Les porteurs et porteuses de projet sont repartis
ravi.es !

Les infusées 
Dans  le  cadre  de  Festisane  en  avril  (fête  des  Plantes  Aromatiques  &
médicinales à Saint-Martin-en-Haut), un café installation a été organisée.

Les  porteur.ses  de  projet  en  PPAM  ont  pu  écouter  les  témoignages  de
producteur·rices  et  cueilleur·ses  du collectif  Les  Infusées,  et  échanger  avec
d'autres porteurs et porteuses de projet en PPAM.

On est toujours à la recherche de jeunes installé.es et de
paysan.nes pour accueillir des visites de ferme, faites-nous

signe !!
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Installation paysanne
Le test agricole
Depuis 2020, l’ADDEAR 42 est un Espace test agricole adhérent au Réseau
National des espaces Test agricole. Nous proposons et accompagnons du test
dans l’ensemble du département.

Tester son projet avant de s’installer consiste à   :  « Développer une activité
agricole  de  manière  responsable  et  autonome en  grandeur  réelle,  sur  une
durée limitée et dans un cadre qui limite la prise de risques pour évaluer son
projet  et  soi-même...afin de décider  de la  poursuite,  de l’ajustement ou de
l’abandon du projet » (définition RENETA).

4 fonctions pour le test agricole :

➔ La fonction accompagnement  assurée
par l’ADDEAR : construction du projet de
test, accompagnement pendant le test et
préparation de la sortie de test

➔ La  fonction  pépinière :  mise  à
disposition  de  moyens  de  production
(terrain, bâtiments, matériels, etc.)

➔ La  fonction  couveuse :  hébergement
juridique,  fiscal  et  social,  assuré  par  la
couveuse  régionale  Starter  depuis  2020
(l’ADDEAR étant activement impliquée dans son fonctionnement et sa
gouvernance)

➔ La  Fonction  coordination,  que  l’ADDEAR  assure  depuis  2020  et  le
portage des tests en propre. Cette fonction consiste à mettre les acteurs
du test en lien pour que le test soit possible !

Les personnes en test accompagnées par l’ADDEAR 42 en 2023

• Émilie et Stéphanie, maraîchage et plantes aromatiques et médicinales
testent leurs activités sur une parcelle mise à disposition par un GFA à
Maclas

• Pierre, paysan boulanger sur des parcelles mises à disposition par une
ferme à Boisset St Priest et un fournil mis à disposition à Cottance.

• Justine  Charbonnier  a  débuté  un  test  en  maraîchage  et  accueil  de
personnes en situation de handicap sur des terres du lycée agricole de
Montravel à Villars. Pour cette activité, l’ADDEAR assure uniquement la
fonction d’accompagnement, le reste étant porté par le lycée, qui a créé
un Espace Test Agricole en son nom. 

• Raphaël  Viossat  est  en  cours  d’entrée  en  test  en  élevage  d’ovins
allaitants, sur une ferme à Saint-Julien Molin-Molette.
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Ce sont donc  4 personnes qui ont testé leur projet d’installation au sein de
l’Espace test  agricole  de  l’Addear  42 cette  année,  et  sûrement  une entrée
bientôt.

La  couveuse  d’activité  Starter  a  porté  40 activités  en test en  Auvergne
Rhône Alpes en 2023.

Durant l’année 2023, nous avons, en coopération avec le RENETA et Starter,
accompagné le campus agricole de Montravel à la création de leur espace-test
agricole. 

Nous avons co-organisé et participé au lancement de cet espace-test durant
une  demi-journée  en  mai,  suivi  d’un  temps  d’échanges  sur  le  test  avec
plusieurs partenaires.
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Transmission des fermes

Une activité ralentie en 2023
Du fait de la réorganisation de l’équipe en 2023, le volet transmission a été mis
en suspens à partir de début juin. 

Adeline a réalisé un suivi pour les actions nécessaires (gestion des subventions
liées  à  la  transmission,  suivi  des  contacts  cédant.es  et  communication  des
fermes à transmettre sur le territoire).

Appui à la recherche de repreneur, d’associé
L’ADDEAR propose au cédant.es de mettre en ligne des annonces des fermes à
céder qu’elle transmet aux porteurs et porteuses de projet dans ses lettres
d’info :   c’est  la   « carte  des  fermes  pour  s’installer »
(https://desfermespoursinstaller.gogocarto.fr/).

Conférence Débat

Une conférence suivie d’un débat a eu lieu en mars à  Saint Genest Malifaux.
Elle  avait  pour  intituler  « Comment  accompagner  les  agriculteur.ices  à
transmettre leur ferme ? Enjeux pour le métier, Enjeux pour le territoire »

La  conférence  était  animée  par  Dominique  Lataste,  psychosociologue
formateur  au  cabinet  « Autrement  dit »,  ayant  plus  de  vingt  années
d’expériences  et  d’études  au  contact  des  agriculteurs  sur  les  questions  de
transmission. L’événement a été un succès, avec 55 participant.es.
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Transmission des fermes
Projet ARPIDA « Transmettre c’est l’affaire de tous »
L’ADDEAR a sorti son 1er documentaire radiophonique « Transmettre, l’affaire
de  toutes  et  tous »,  réalisé  avec  Clémence  Culic,  réalisatrice  de  projets
audiovisuels participatifs.

                            

Il  s’agit  d’une série  de  4  épisodes  qui  propose d’explorer  les  enjeux de la
transmission agricole, en donnant la parole aux paysans et paysannes, jeunes
installé.es, acteurs et actrices du secteur agricole, citoyens et citoyennes…

Plusieurs écoutes collectives ont eu lieu en 2022.

En  2023,  cela  s’est  poursuivi,  toujours  sur  le  modèle  d’écoutes  collectives
suivies de discussions :

- à la ferme de la  Maladière en janvier

- au festival « Longueur d’ondes », à Brest (par la réalisatrice Clémence Cullic),
- au Treuil fin février

- au Remue-Méninge à Saint-Étienne en mai

L’année 2023 a été l’occasion pour nos réseaux de poursuivre ce travail  en
décrochant  grâce  à  la  subvention  publique  intitulée  “  Courroie  de
transmission”. Nous avons pu, grâce à cela poursuivre nos réflexions et actions
et créer une plaquette  pour faciliter la diffusion de ce documentaire. D’autres
écoutes collectives  et des diffusions par des radios locales sont engagées en
2024, pour continuer à susciter les échanges autour de cet enjeu sociétal.

                                               

Vous pouvez écouter les épisodes en scannant ce QR code
ou allant sur notre site internet, il est en accès libre.

Faites le voyager !
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Installation –
transmission
Partenariats territoriaux
Convaincue  de  l’importance  d’une  dynamique  territoriale  favorable  aux
installations, l’ADDEAR 42 a mené des  programmes Installation – Transmission
- Test (accueil et accompagnement de porteur·ses de projets et cédant·es, mise
en  relation,  formations  et  actions  collectives,  test  agricole…)  avec  les
intercommunalités :

➔ Monts du Pilat (CCMP)

3è  programme d’actions  débuté  en  juillet  2020,  autour  de  l’installation,  la
transmission et le test.

Actions spécifiques : animation d’un groupe local pour coordonner les actions,
composé  de  paysan·nes  et  de  partenaires  (TDL,  CCMP,  Comité  de
développement).

➔ Monts du Lyonnais (CCMDL)

Continuité du travail  engagé avec le territoire et l’ADDEAR 69 depuis 2015,
conjuguant  accompagnement  individuel  et  collectif  à  l’installation  et  à  la
transmission.

➔ Saint-Étienne Métropole (SEM)

Depuis 2022, programme autour de l’installation et du test : accueil collectif,
accompagnement individuel, actions collectives, test. 

➔ Projet  Développement  de  filières  alimentaires  territoriales
circulaires et équitables sur le bassin stéphanois

Dans le cadre de ce projet piloté par la Ferme aux quartiers, l’Addear a mené
des  actions  auprès  des  porteur.euses  de  projet  sur  la  thématique  :
Accompagner  l’installation  et  la  transmission  agricole  pour  favoriser  la
relocalisation de la production. 

➔ Partenariat dans le Roannais, 

En 2023, le partenariat avec le Roannais a ralenti, du fait de la restructuration
de l’équipe salariée. 
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Agriculture
paysanne

Affinage et gestion de sa cave en 
transformation fromagère fermière
Deux  journées  de  formation  à  l’automne,  à  Sauvain,  avec  les  producteurs
fermiers, toutes productions confondues pour mieux appréhender les réactions
d’affinage  et  donner  des  astuces  pratiques  pour  les  soins  à  apporter  aux
fromages  en  cave.  Des  paysan.nes-fromager.es  venus  des  quatre  coins  du
département, content.es de pouvoir partager leurs expériences.

En plus de l’apport théorique du formateur, la visite de trois caves à permis de
répondre aux besoins des participants.

Des céréales, de la farine et du pain

En 2022, la dynamique locale sur les céréales panifiables et biologiques s’est
poursuivie, avec des paysan.nes, des meuniers, des boulanger.es, et en lien
étroit avec De la Ferme au Quartier et Agribio Rhône et Loire. Cette production
est à la croisée de plusieurs problématiques : la réappropriation des savoirs
autour des blés paysans, l’installation de paysans-boulangers, la diversification
de fermes d’élevage face au dérèglement climatique,  et  plus largement la
relocalisation de la filière farine. 

La poursuite de cette dynamique collective a été confiée à Agribio Rhône et
Loire, l’ADDEAR de la Loire ne pouvant poursuivre sur l’ensemble des missions.
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Agriculture paysanne

Jeunes laitiers sous la mère
En partenariat avec le FIBL France, une étude a été menée auprès des éleveurs
et  éleveuses  qui  mettent  en  place  cette  pratique.  Les  premiers  résultats
montrent une grande hétérogénéité. 

Une suite sera envisagée en 2024 de restitution de ce travail, et de soutien à la
mise en œuvre dans les fermes qui le souhaitent.

Haies
Dans  le  cadre  du  « Contrat  Vert  et  Bleu »  de  Saint-Etienne  Métropole,  la
Fédération Départementale des Chasseurs de la Loire (FDC42),  le CFPPA de
Montravel et l’ADDEAR portent une action de sensibilisation des agriculteurs
aux pratiques favorables à la biodiversité.  

2 jours d’interventions sur la thématique de la gestion des haies et de leur
valorisation ont eu lieu. 

Abattage de proximité
Depuis 2019, un groupe d'éleveurs de la Loire suivi par l'ADDEAR 42 mène une
réflexion  sur  l'abattage  à  la  ferme.  Le  groupe  a  exploré  des  solutions
d’abattage à la ferme en lien avec les abattoirs existants (caisson d'abattage).

Depuis 2022 la réflexion s’est élargie suite à un temps de mise en situation
organisé  en  partenariat  avec  le  groupe  de  travail  de  la  Conf’  National  à
Larajasse.  Un groupe commun ADDEAR 42 & 69 a été créé à l’initiative des
éleveur.euses pour imaginer un outil d’abattage à  la ferme, fixe, pour les
caprins de moins de 12 mois.  Une ferme du groupe a d’ores et déjà pu
engager  des  discussions  avec  les  services  sanitaires  départementaux  pour
présenter une première version de demande d’agrément pour un prototype de
micro-abattoir à la ferme.

Suite aux réductions de postes en 2023, la  poursuite de cette réflexion est
portée par l’ADDEAR 69.

Actions conduites en partenariat avec  la FADEAR  et la Fondation de France

19
ADDEAR de la Loire - Réseau de l’Agriculture Paysanne – Rapport d’activités 2023



Agriculture paysanne

La Belle Bleue
Depuis  2019,  un  groupe  d’agriculteur.ices-cueilleurs/cueilleuses  est
accompagné par le Parc Livradois-Forez et l'ADDEAR 42 avec pour objectif de
préserver et valoriser une ressource emblématique : la myrtille sauvage du
Forez.

La présence de landes à myrtilles est directement liée au maintien de milieux
ouverts et à la présence de l’élevage, ainsi qu’à l’existence de couverts boisés
spécifiques.  La myrtille  constitue  une double ressource (alimentation des
troupeaux  et  production  de  petits  fruits)  permettant  une  forte  plus  value
économique sur l’exploitation et la diversification des revenus.

L’impact du changement climatique (absence de neige, gels précoces et
tardifs,  sécheresse),  l’apparition  de  nouveaux  ravageurs  (Drosophila  suzukii
notamment), l’évolution des pratiques de pâturage (déprise ou intensification),
le  changement  brutal  de  couverts  arborés  sont  autant  de  nouvelles
contraintes  pour le  développement  du  myrtillier.  Face  à  cela,  les
cueilleurs veulent se donner les moyens de garantir la transmission des gestes
et des bonnes pratiques de cueillette.

L’ensemble  de  ces  actions  s’appuient  localement  sur  un  «  collectif  myrtille
sauvage  du  Forez  »  composé  d’agriculteur.ices  (éleveur.ses,  maraîcher.es,
producteur.ices  de  petits  fruits,  apiculteurs),  de  cueilleur.ses,  d’élus  et  de
citoyen.nes sympathisant.es.

En 2023, les  premières parcelles expérimentales ont été mises en place
dans  le  Forez,  visant  à  étudier  les  réponses  de  la  myrtille  sauvage face  à
différents niveaux d’ouverture de la canopée et des arbres.

Le  collectif  s’est  constitué  en  Association,  dite  loi  1901,  avec  deux
objectifs principaux : la mise en avant de l’espèce de la myrtille sauvage, et
l’organisation de la fête de la myrtille, chaque 15 août, au Col du Béal.

L’ADDEAR  42 a  répondu  à  un  Marché  Public  qui  s’est  conclu  avec  le  Parc
Naturel Régional du Pilat et le Parc Naturel Régional du Livradois-Forez, pour
une convention de partenariat qui se déroulera jusqu’en 2026.
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Agriculture paysanne
Fertilité et vie des sols

Deux dynamiques autour de ce thème :

- Groupe de réalisation des préparations de base en biodynamie, depuis 2016 :
bouse  de  corne,  compost  de  bouse  et  témoignages  d’expérience  sur  leur
utilisation.  Rencontres  sur  des  fermes  dans  les  Monts  du  Forez,  toutes
productions : une à l’automne, l’autre au printemps.

- Groupe Travail et Fertilité du sol : secteur Boën sur Lignon.

Alternances d’apports théoriques : 

1) vie des sols : mieux la comprendre et l'utiliser en faisant ses propres
préparations (EM/LiFoFer/Bokashi) ;

2) comprendre et interpréter ses analyses de sol ; tour de parcelles au
long  de  la  campagne :  techniques  d’implantation,  choix  des  espèces,  suivi
sanitaire des cultures, fertilité… en partenariat avec SymbiotiK Agroécologie.

En 2023, ce groupe s’est réuni 4 fois. 
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Agriculture paysanne
Le collectif, un levier pour accompagner les 
fermes en difficulté

Depuis 2019, Solidarité Paysans 42 (SP) et l’ADDEAR ont mis en place deux
groupes  d’échanges  de  pratiques,  composés  de  bénévoles  SP  et
d’agriculteur.ices accompagné.es. Ces accompagnements collectifs permettent
aux participants d’échanger, dans des espaces sécurisants et non jugeants, sur
leurs pratiques professionnelles,  de prendre du recul,  de s’ouvrir  à d’autres
manières de faire et tout simplement de se retrouver lors de temps conviviaux
– cela peut être précieux, quand on fait face à des difficultés au quotidien sur
sa ferme. 

Les deux groupes, l’un dans le nord et l’autre dans le sud du département, se
sont réunis  régulièrement en 2023, autour de thématiques qui évoluent au gré
des centres d’intérêt des groupes : les transformations du travail, le travail seul
ou à plusieurs, ce qui est plaisant ou plus lourd en fonction des différentes
tches de travail sur une ferme. Les rencontres ont généralement lieu sur des
fermes de personnes accompagnée, parfois  dans une salle mise à disposition
par la municipalité, ou au Treuil. 

Une  autre  richesse  de ce  travail  est  le  côté  partenarial :  nous  sommes en
réseau avec d’autres groupes en Auvergne, animés par Solidarité Paysans en
Auvergne et la FRCIVAM AURA,  avec des chercheurs de l’INRA, Xavier Coquil et
Jean-Yves Pailleux, et avec VetAgroSup. Ces temps d’échanges et d’analyse de
nos pratiques nous permettent de nous questionner et d’avancer ensemble,
entre animateur.ices et bénévoles. 
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Actions Égalité et Genre
L’Addear 42 se mobilise sur la thématique égalité Femme/Homme et sur les
questions  de  genre  en  milieu  rural  depuis  2021.   Nous  avons  mobilisé  un
groupe  composé  d’agricultrices  et  de  porteuses  de  projet  afin  de  piloter
l’ensemble  du  projet  Genre  et  Agriculture  de  l’Addear  de  la  Loire.  La
mobilisation s’est faite tout le long de l’année et ce COPIL compte une dizaine
de membres actifs.  C’est  un espace mixte mais  il  est  composé aujourd’hui
uniquement de porteuses de projet et d’agricultrices des départements de la
Loire  et  du  Rhône.  Plusieurs  séances  collectives  ont  été  nécessaires  pour
nourrir, affiner, préciser, prioriser le projet et les actions prévues initialement.
Ci dessous la carte mentale du projet en cours.

Le Copil s’est réuni trois Fois en 2023 et chaque rencontre a été l’occasion d’un
temps d’échanges sur des thématiques choisies. Concrètement la rencontre est
partagée en deux temps : un temps d’échanges/de formation/d’animation et
une temps de pilotage du projet.

A la suite de la réorganisation de l’équipe au mois de juin, c’est l’ADDEAR du
Rhône qui a repris l’animation du groupe des Tracteuses. L’ADDEAR de la Loire
continue pour autant de participer à certains temps de Copil, notamment pour
apporter du contenu.
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Évènement 
Fin mai, une diffusion du film les Croquantes a été organisée par
le  groupe  des  Tracteuses  à  Saint-Julien-Molin-Molette, suivi
d’échanges/débat animés par trois paysannes du groupe.

Le film retrace le parcours d’un groupe de paysannes de Loire-
Atlantique,  existant  depuis  2013.  La  salle  était  comble  et  les
échanges riches : 

Diagnostic
Un diagnostic-actions a été mené par deux spécialistes en 2023 au sein de tout
le  réseau  ADDEAR  d’Auvergne-Rhône  Alpes,  afin  d’identifier  dans  quelle
mesure  les effets de genre sont pris en compte dans les missions des ADDEAR.
La première phase d’état des lieux (le diagnostic), a permis de dégager des
enseignements  éclairants  ainsi  que  des  axes  de  travail.  Un  rapport  de
diagnostic a été produit et une synthèse a été présentée une première fois aux
salarié·es des ADDEAR.

La dernière phase du diagnostic genre est en cours, à savoir la transformation
de cette enquête et des préconisations vers un plan d'actions concrètes.

Pour 2024, plusieurs formations prévues, et un théâtre forum en juin ! 
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De ferme en ferme®
Loire & Rhône

Lors de la première édition en 2002 de « Loire et Rhône de Ferme en Ferme® »
31 fermes avaient participé et plus de 10 000 visiteur·ses  avaient alors été
comptabilisés.  Depuis,  l'opération  de  Ferme  en  Ferme  n'a  cessé  de  se
développer en termes de participant.es et de visiteur.ses.

L’édition 2023 a retrouvé de nombreux visiteur.ses, comme en 2019, avant la
crise sanitaire.
49 fermes de la Loire et du Rhône ont ouvert leurs portes, avec  38 240
visiteurs et visiteuses  enregistrés, soit une moyenne de 797 visiteurs par
ferme. 
Record  atteint,  dépassant  la  moyenne  de  648  visiteur.ses  par  fermes  en
2019 !!!
Pour cette édition, la Région a permis de communiquer sur cette opération au
moyen des affiches dans les abris-bus, offrant une visibilité plus large.

L'opération de Ferme en Ferme est une opération de communication grand
public à grande échelle mais il s’agit aussi de faire (re)découvrir la réalité de
l’agriculture  d’aujourd’hui,  de  mettre  en  avant  les  différentes  missions  des
paysan·nes et en particulier leur rôle dans le développement local et durable :
la personne, le territoire et le projet.  

Cette opréation est co-organisée avec le Cildéa,  l’ADDEAR 69, et  le Réseau
CIVAM. Le Cildéa nous a fait part qu’il se retirait de cette co-organisation pour
l’édition 2024.

Avec le soutien de : 
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Nos partenaires techniques et financiers
Ils ont rendu cette activité 2023 possible
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