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Vie associative

Le conseil d'administration et le bureau 2025 :

Le CONSELL -
D'ADMINISTRATION b 3

e
EJ

Que font les administrateur-rice-s?:

Responsables de I'association et de ses salariées,

[, /aatt ils-elles fixent les axes stratégiques et politiques

A LE BUREAU 4 : de l'association, suivent et participent aux

>" 5 v actions, et représentent l'association dans des
A = ' réunions ou commissions.

Les administrateur.rice-s se réunissent environ
tous les deux mois en Conseil d’Administration.
Celuici est divisé en petits groupes de travail
avec des référentes par thématique. Les
réunions se font a Cavaillon, sur les fermes ou
par téléphone/visio selon les saisons. 3




. e Lo Les adhérent.e.s: -
Vle aSSOCIatlve Combien? 73 adhérent.e.s en 2025 (en baisse par rapport aux 'ADEAR

. . o A , DE VAUCLUSE
deux années précédentes qui étaient plutdt autour de 90 adhérent-e-s)

)y 7 . o 7
L'équipe salariée:
Depuis mars 2022, I'équipe de 'ADEAR 84 est
composée de 3 salariées aux compétences
complémentaires. Elles travaillent dans les

locaux a Cavaillon, sur le terrain, et en
télétravail en fonction des jours.

Qui sont-ils ? Des paysan.nes, des porteur.ses de projet, des citoyen.nes

Que font-ils ? IlIs soutiennent 'association et bénéficient de ses actions:
accompagnement, formation, mise en réseau, etc. Ils prétent main forte et se
mobilisent lors des temps associatifs et les actions de promotion de I'agriculture
paysanne. Ils ont le droit de vote a I'AG.

Modification du montant de I'adhésion en 2024 : suite a 'AG d’avril 2024, mise en
place d’une nouvelle modalité d’adhésion : « budget serré » a partir de 10 €, « le juste
prix » +/- 50 €, « super adhésion » a prix libre. On constate une augmentation des
niveaux d’adhésion.

Soléne Carla Viviane Evolution des montants d'adhésions depuis 2023

(@ 91% en 2025) (2 91% en 2025) (& 80% en 2025)
80
70
Que font les salariées ?: 60

50

Chargées des actions opérationnelles de l'association, elles 20

mettent en ceuvre au quotidien les différents projets, en 30
s’appuyant sur les bénévoles, adhérents et administrateurs. 20
Animatrices, accompagnatrices, formatrices, coordinatrices de 10 I - I (]
— |

projet, chargées de communication, gestion, secrétariat... elles 10€ 20-25 € 30-35€ 40 € 50 € 60 € > 60 €

sont partOUt! année 2023 mannée 2024 mannée 2025



L’accompagnement « INSTALLATION »

Depuis 2008, 'ADEAR 84 accueille et
accompagne les porteurs-ses de projet en
vue d’une installation agricole, dans une
dynamique d’agriculture paysanne.

Les particularités de I'offre
d’accompagnement de 'ADEAR 84 :

I

Accompagnement possible dés
I’émergence du projet jusqu’au suivi
post-installation

Proposition de plus en plus importante
de temps en collectif : pour favoriser les
dynamiques de groupe, la mutualisation,
la mise en réseau et pour un
accompagnement plus complet, plus
abouti.

Permettre a chacun de faire cheminer
son projet, jusqu’a I'installation, ou de
pouvoir faire machine arriére si besoin.
Objectif : autonomisation des personnes

en projet, pour leur permettre de faire
leurs propres choix.
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Nombre

2016 = 2017 m2018 m2019 2020 2021

100
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80
70
60
50
40
30
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10

0

L’accompagnement « INSTALLATION »

Evolution de l'activité depuis 10 ans
2022 = 2023 = 2024 m 2025

il

Premier accueil =~ Accompagnement Installation Suivi post—
installation

Notre accompagnement a l'installation en 2025 :

I

8 accueils collectifs ont réuni 24 personnes + quelques accueils en
individuel = 30 personnes accueillies en 2025.

90 jours d’accompagnement individuel réalisés, tous dispositifs
confondus

6 ateliers collectifs autour de I'installation (statuts, foncier,
financements, DJA): 30 porteurs de projet / 40 participations

\0

Stade d'avancement

des projets accompagnés

en 2025

Stade CONCEPTION : mirissement du projet,
définition, dimensionnement, recherche de foncier,
premier chiffrage

Stade MONTAGE : foncier, démarches
administratives, statuts, réglementation, mise en
réseau, installation progressive, recherche de
financements, demande de DJA...

Stade SUIVI POST-INSTALLATION : bilan qualitatif et
quantitatif, production et commercialisation, lien
au projet de vie, pérennisation de 'activité, temps
de travail, vivabilité et viabilitéréseau...

Bolléne

Origines des personnes
accompagnées en 2025

ur-Ceé

1% | \prange
Les personnes accompagnées sont ZV
principalement situées sur le territoire
Sud-Luberon, Grand Avignon, Pays de o
Sorgues-Carpentras, et petit a petitde Q
plus en plus vers le nord du
départemant et I'enclave des Papes.
Trés peu de personnes proviennent du
Nord-Luberon
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L’accompagnement « INSTALLATION »

. Caractéristiques des personnes accompagnées en 2025

Genre Age Contexte Capacité
d'installation professionnelle

5%
6% 19%

a

<31 ans = 31a35ans = Cadre familial

» Femmes m Hommes m Avec ESans = En-cours

m36a40ans ™41 a45ans m Hors cadre familial
45a50ans > 50ans 7



L’accompagnement « INSTALLATION »

. Caractéristiques des personnes accompagnées en 2025

Statut des personnes Assise fonciére des
accompagnées personnes accompaghnées

m Demandeurs d'emploi et inactifs = Pas de foncier
m Salariés m Foncier identifié en partie

w Entrepreneurs m Foncier identifié

Productions envisagées

Maraichage
Arboriculture

PPAM

Caprins

Viticulture / cuve et table
Oléiculture

Horticulture
Champignons

Poules pondeuses
Pépiniere

Grandes cultures [ Céréales
Apiculture

Ovin viande

Volaille de chair

Plantes tinctoriales

10 20 30

40



L’accompagnement « INSTALLATION »

Statut juridique des
personnes installées en
2025

- @

12 installé-es en 2025 :
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Quand a démarré 'accompagnement ADEAR
pour les personnes accompagnées et
installées ces 4 derniéres années ?

Déja du foncier au
démarrage de

'accompagnement ?
7
3
o 6
<
g 5
3 4
L3
22
E
S | l I | I
Z 0
2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Installés 2022 Installés 2023 1 installés 2024 m Installés 2025 Non = Oui

’““".? = Entreprise individuelle = GAEC

Age des installés 2025

<31 ans

Statut social des installés
en 2025

entre 31 et 35 ans
m entre 36 et 40 ans m entre 41 et 45 ans
entre 46 et 51 ans

= Chef d'exploitation ATP
Cotisant solidaire vers ATP

Cotisant solidaire

Productions portées par les installés
en 2025

Genre des installés 2025

Oléiculture m——
Plantes tinctoriales =
Poules pondeuses — mmm

Truffes ==
Ovin viande =
|
|
|
|

Vente en direct et

circuits courts
pour tous-tes

Céréales

Caprin fromager
PPAM
Apiculture
Maraichage

= Femmes

m Hommes



En 2025, les DJA
accompagnees
par 'ADEAR 84
représentent
5% des DJA
présentées en
CDOA dans le
Certification professionnelle « Chiffrer son projet en Vaucluse.

agriculture paysanne » renouvelée pour 5 ans

Volume d'activité ADEAR 84 pour

I'accompagnement DJA dans le Vaucluse
Confortation des formations chiffrage:

Deux sessions sur Cavaillon (84):
- 6 jours au printemps 2025 : 5 stagiaires du 13 & 84
- 5 jours a 'automne 2025 : 5 stagiaires du 84

12
10

8
6
4
2
0

Nouveau format proposé a partir de mi-2025 :

> 5 jours de formation « Chiffrage » pour construire le projet et I I I I

vérifier viabilité, vivabilité, etc, avec présentation du projet

devant des paysan-ne-s et une conseillere financiére en J5 Personnes DJAdéposées  DJAobtenues MNouveauxsuivis RDV de suivis

> + 2 jours de formation « Dépdt de DJA » quand la personne est forméesau  avec ADEAR 84 acceptés  post-installation
. chiffrage realisés

préte a déposer sa DJA

> + accompagnement individuel pour relecture et 2022 2023 2024 m 2025 prévi 2026

compléter/finaliser la demande .



L’accompagnement spécial « COLLECTIFS »

1. Formations généralistes

Premiére formation a destination des collectifs :

« Sur-mesure » pour des

collectifs agricoles * Formation « Travailler en
couple » en février avec

Développement de Brigitte Chizelle du Cabinet

'accompagnement Autrement dit

individualisé dans le - 12 participant.es

cadre des formations
financées par VIVEA * Formation « Demain on

' s’associe! » en mars animée
par les formatrices

ADEAR84
- 9 participant.es
&

Cultiver 'avenir.

2. Accompagnement personnalisé des

collectifs:

Accompagnement individualisé de 10 collectifs,
dont ceux financés par VIVEA pour les
bénéficiaires des formations

Construction et
animation de
formations « sur-
mesure » pour 4
collectifs d’installation
ou de mutualisation
des moyens de
production

Mise en route du projet
TRANSMICO avec 'ARDEAR
PACA et des partenaires:
accompagnement multi-

partenarial de collectifs,
création d’outils,
restructuration des fermes etc.
— sous réserve d’acceptation du
financement par la Région

e dccompagné pir le

N
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.

Formation ECOPAYSANS

Site de formation 13-84 :

Juin 2024 : cléture du projet ECOPAYSAN+

(démarré en 2022)  Finde la 281me session de formation Ecopaysan en février Organisation d’une session
2°me semestre 2024 : 2025 de formation prévue a
* Reprise diune gestion et diun budget local du-« 26 bénéficiaires du parcours accompagnés en 2025, et 8 I'automne 2026

site 13-84 visites techniques sur des fermes

Proposition d'un format
allégé du type « De I'ldée au
Projet »

*  Définition des missions de la coordination 19 installations d’écopaysan.nes entre 2022 et 2025

+ Une session planifiée pour I'automne-hiver 2025 et annulée
faute de participants

régionale
« Démarrage d'une session de formation en
octobre 2024 - 6 stagiaires

Al'échelle régionale :

» Refus de la certification Agroécologie

« Annulation de session de formation sur les autres sites du
projet

« Décision de repenser le format du parcours Ecopaysan

Yseult et Pierre, écopaysan.nes installé.es en 2025 pour I'adapter aux besoins des bénéficiaires - et de
a Vallabrégues aux « Potagers du Roudadou » proposer un parcours modifié pour 2026




AGRITEST 84 : un dispositif de test agricole

Un dispositif multipartenarial : 'TADEAR 84 prend part au dispositif
« AGRITEST 84 » depuis sa création. Ce dispositif est né en 2015 et
regroupe a ce jour 4 partenaires.

@ .
»

Etablissement secondaire
agricole de Mosaique

JAGRITEST

**  Une expérience grandeur nature
° L]

AGRICULTURES
&TERRITOIRES

)
N
CHAMBRE D'AGRICULTURE 'ADEAR

VAUCLUSE DE VAUCLUSE

Point sur le budget :

36 608 € de budget obtenu en 2025, aupreés de trois partenaires : Conseil
Avignon.
Cette somme a été répartie entre les 4 partenaires au prorata du temps
passé sur le dispositif (80% pour I'ADEAR 84), Agribio 84 pour ses
prestations de conseil technique, les tuteurs paysans et quelques

Régional, Conseil Départemental 84, Grand

intervenant.es ponctuels.

Un outil au service de l'installation progressive :

AGRITEST 84 permet a des porteur.euses de projets de tester leur
installation en conditions réelles, tout en bénéficiant d’une
couverture sociale et de conserver leurs droits sociaux en
intégralité pendant la durée du test (jusqu’a 3 ans).

Y,
//549559?‘ Fonction Couveuse

* AGRIDIO B4 +

Hébergement et accompagnement
juridique, administratif et comptable ,a
N\ VADEAR uoiice

\

Fonction
Accompagnement
Accompagnement global, technique,

Fonction Pépiniére Personne en test

Mise a disposition de 'outil de

production : foncier, matériel, tutorat paysan et médiation
batiments, point de vente /
S~ ~
- Fonction Animation
VADEAR | Goordination

13



AGRITEST 84

Depuis 2015:
accompagnement de
30 entrepreneurs a
I'essai

Entre 2021 et 2024,
accompagnement du
Grand Avignon sur son
projet d’espace test
agricole permanent.

2024 : démarrage des
accompagnements au
Mas Baudoin

Renconires nationales

des espaces-test agricoles

outils, acteur:

Juin 2025 : Rencontres nationales des espaces-test
agricoles a Avignon!

130 personnes inscrites :
® 14ETA
® 12 collectivités dont Métropole de Nice Cote d’Azur et
Aix Marseille
® 25 organismes de développement et formation
agricoles représentés

Sur 3 journées:

® AGdu RENETA

® 16 ateliers pour découvrir le test ou approfondir ses
connaissances et faire réseau

® 1 Pléniére : "Pérenniser les installations agricoles dans
un contexte de renouvellement des générations par
de nouveaux profils agricoles : quel(s) rdle(s) pour les
espaces test agricoles?"

Y

%

2 4
AGRITESTE4

Une expérience grandeur nature

+ Deux autres temps forts:

1¢r juillet : participation a linauguration du Mas
Baudoin

27 novembre : visite d'une ferme proposant une place
pour un test d’activité avec perspective d’association
(voir page 18)




Les actions pour la TRANSMISSION

Formations:

1 journée pour « Evaluer
la valeur de sa ferme »
organisée avec '’AFOCG
Paca

4 /2 journées pour « Se
préparer a transmettre :
aspects juridiques,
comptables, sociaux,
fiscaux et humains +
préparer sa retraite »

2025 : formation, accompagnements et animations

Janvier: 1 jour de
formation pour « Evaluer
la valeur de sa ferme » (8
participant.es: 5 projets
de transmission, 3 projets
d’association).

La formation sur 3 jours
« Elaborer son projet de
transmission » avec
I'interventions de la MSA,
d’'un centre de gestion et
d’'une notaire a dii étre
annulée faute d’avoir
atteint le nombre minimal
de participant.es.

Durant I'année : 8 personnes
accompagnées (7 fermes)

sur leur processus de transmission
tout au long de I'année

Thématiques travaillées lors des
accompagnements:

- Formaliser un projet de
transmission ou post-transmission

- Construire la compatibilité entre le
projet de transmission et le projet de
reprise-installation

- Identifier les différents scenarii
possibles pour la transmission-
reprise et les éléments a réunir pour
la prise de décision

- Garantir ou améliorer la relation
cédant.e-repreneur.se

- Evaluer de la valeur de la ferme

Demain, ma ferme?

Transmettre son exploitation agricole
dans les meilleures conditions

A partir d'octobre 2025 : co-organisation
avec le Grand Avignon et la Chambre
d’Agriculture de la prochaine Rencontre
para-agricole (Parlons transmission!) et du
prochain Forum Transmission (debut 2026).

Cette année, gros accent mis sur la
communication afin d’attirer plus de
personnes qu’'en 2024 !



Les formations courtes

Certification
QUALIOPI du
réseau régional
ARDEAR PACA
renouvelée.

LADEAR 84 n’est
plus organisme de
formation, c’est
'ARDEAR PACA qui
est 'organisme de
formation
référencé, avec
laquelle TADEAR 84
travaille (en mise a
disposition de
personnel).

Formations du 1¢f semestre 2025 réalisées:

- Préparer son projet de transmission, et évaluer la

valeur de sa ferme - 7 jour = 8 stagiaires

- Auto-construction d’outillages - 3 jours = 12 stagiaires

- Demain on s’associe - 2 jours + Accomp = 12 stagiaires

- Concevoir son systéme d’irrigation - 3 jours = 9 stagiaires
- Travailler en couple sur une ferme - 2 jours = 12 stagiaires
- Conduite de chiens de troupeau - 2 jours = 8 stagiaires

- Chiffrer son projet - 6 jours = 6 stagiaires (du 13 & 84)

- S’associer : d’une ferme individuelle vers du collectif -

2 jours + Accompagnement = 5 stagiaires

Formations annulées faute de participants:
- Elaborer son projet de transmission - 3 jours

Bilan qualité des
formations 2024-
2025 en vue de
I'audit interne

Construction du
catalogue de
formation pour la
saison 2025-2026

Ingénierie de
formation et
communication

Formations du 2nd
semestre 2025 réalisées:

- Chiffrer son projet

sur 5 jours

= 5 stagiaires (du 84)

2 formations annulées

faute de participants

- Dépét de DJA - 2 jours
- Préparer sa recherche

d’associés - 1 jour

2 formations reportées en
2026 faute de prise en

charge VIVEA:

- Evaluer la valeur de sa

ferme

, - Concevoir son systeme

d’irrigation

2026:

Une réforme
du fond
VIVEA qui
nous
inquiéte +++
sur 'avenir
des
formations
que 'on
propose...

16
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Les formations courtes

Nombre de formations
réalisées vs annulées

année 2022 année 2023 année 2024 année 2025

m Formations réalisées

Formations annulées

Nombre d'heures stagiaires réalisées

1600
1400
1200
1000
800
600
400
200
0

iaires

heures stag

année 2022 année 2023 année 2024

heures stagiaires Accompagnement

m heures stagiaires Formation

année 2025

100
80
60
40
20

jours de travail salariés

temps sur l'accompagnement individualisé

m temps sur les formations

30000 €
25000 €
20000 €
15000 €
10000 €
5000 €
- £

année 2022

Une activité de formations courtes qui a pris de 'ampleur,
notamment sur le premier semestre 2025.

Opportunité saisie sur le couplage formation + accompagnement
individualisé proposé par VIVEA, lorsque le sujet s’y préte.

Des interventions en formation dans les départements voisins
seulement sur 'accompagnement de collectifs agricoles, arrét
des interventions sur le chiffrage dans les départements alpins.

Temps dédié aux formations

par l'équipe salariée

année 2023

Ressources dégagées

Temps dédié aux interventions en
formations/ateliers a l'extérieur

100
D
= 80
T
© 60
17p]
= 40
5 20
—
£ m B
année 2024  année 2025 zz année 2022 année 2023 année 2024 année 2025
5
KeR

m temps sur les prestations extérieures

Ressources dégagées par
des interventions en formation

par nos formations courtes a l'extérieur

8000 €
6000 €
. 4000 €
]

12000 €
10 000 €

année 2022 année 2023 année 2024 année 2025 2000¢€ .

Part Accompagnement individualisé

m Part Formation

- £
année 2022 année 2023 année 2024 année 2025



Les visites de ferme

Visite du GAEC Le Petit Luberon
Chez Sébastien et Gabrielle a Lauris (84)

Lundi 13 janvier a 14h

13 janvier au GAEC du Petit Luberon a
Lauris

Gabrielle et Sébastien Félix

Elevage ovin et caprin en systéme pastoral.
Organisée en partenariat avec la Conf 84 sur
le théme des élections des Chambres
d’agriculture avec un focus sur leurs diverses
implications en tant que représentants
syndicaux, notamment au Tribunal des baux
ruraux et en tant que porte parole au
national, ainsi que dans le projet d’Abattoir
mobile.

10 participant.es

Visite de la ferme O prés de la Nesque

Chez Naél et Anne Sophie Koudsi a Pernes les fontaines
Jeudi 16 janvier a 14h

Visite du Mas Ribelly a Entraigues
Jeudi 27 novembre de 17h a 19h

Theme : test d’activité agricole et
projet d’association en agriculture

16 janvier a la ferme Au pré de la Nesque a
Pernes les fontaines

Nael Koudsi + participation Stéphane Campo
Elevage de poules pondeuses et maraichage.
Organisée en partenariat avec la Conf 84 sur
le theme des élections des Chambres
d’agriculture avec un focus sur le role des
représentants syndicaux en comité SAFER,
sur I'implication a 'AFOCG Paca et dans le
développement d’un point de vente collectif.

17 participant.es

27 novembre au Mas Ribelly a Entraigues sur
la Sorgue

Valérie Sévenier

Elevage de poules pondeuses.

Organisée en lien avec le dispositif AGRITEST 84
dans le cadre d'un appel a candidature en
cours pour un test d’activité sur la ferme avec
perspective d’association a terme. Visite de la
ferme, échanges autour de la proposition de
test et des enjeux du travail en collectif en
agriculture.

7 participant.es 18




Facilitation et animation de groupes

Animation locale du projet d’expérimentation

plein-air

Accompagnement DLA de I'association
« Cochons Noirs de Provence »

Le projet national plein-air : expérimenter a I'échelle nationale
I'efficacité des pratiques alternatives mises en place en plein-air et
évaluer les risques en termes de biosécurité - Colloque de fin du
projet en décembre 2025.

L'animation de 'ADEAR 84 : animation du projet sur le territoire
de la Région PACA, coordination des partenaires techniques
locaux Agribios 13-84 et 83, GDS PACA qui ont conduit les
expérimentations sur 9 fermes du territoire

Organisation d’un atelier d’échanges de pratiques entre
éleveur.euses de volailles en mars a Bras (83).

EXPERIMENTATION
NATIONALE

Le projet de I'association Cochon Noir de Provence : développer une
race locale de porc rustique adapté au territoire de Provence, élevé en
plein-air et agroforesterie et structurer une filiére autour de cette race

L'animation de 'ADEAR 84 : Dans le cadre d’'un appel d’offre pour un
DLA (Dispositif Local d’Appui) porté par la CRESS PACA,
accompagnement de la filiére dans sa structuration et dans son
développement d’ici 2030

CECHON

NOIR DE PROVENCE

LE DISPOSITIF LOCAL l
D'ACCOMPAGNEMENT DE L'ESS
PROVENCE-ALPES-COTE D'AZUR ol b

Crédit photo : Cochon Noir de Provence




Les actions « Femmes et agriculture »

Organisation de premiéres
rencontres en non-mixité

Dépdt d’'un dossier régional
pour financer les groupes
femmes : financement Etat-
Région

REGION [J|i3 PROVENCE

N | pES
SUD ||| & coTeEpazur

$ | anact

PREFET _

DE LA REGION
PROVENCE-ALPES-
COTE D'AZUR

Liberté
Egalité
Fraternité

Organisation de 4 rencontres
entre paysannes:

2 rencontres hivernales
avec des ateliers
thématiques (1égitimité et
articulation vie pro/vie
perso)

2 rencontres estivales
conviviales pour se
retrouver et recueillir les
envies pour la
programmation de I'hiver

Dépot et démarrage d'un
projet sur la santé des agricultrices:
Dépdt avec 'ARDEAR PACA et
financement par 'TANACT
Diagnostics ergonomiques des
fermes, adaptation des DUERP et
aménagements sur la ferme

Programmation de formations
courtes a destination des paysannes

Organisation de rencontres

Mise en ceuvre du projet sur la santé
des paysannes




Animation territoriale / collectivites

Partenariats avec
certaines collectivités
qui se construit de fil
en aiguille:

- Grand Avignon:
actions sur le foncier et
I'installation-
transmission entre
2019 et 2023

- autres communautés
de communes:
CCPSMYV, certaines
mairies, etc

Amorcage d’'un projet
trans-communal sur le
Sud Luberon

i’f ERRES
> Lt

Partenariat avec le
Grand Avignon :
obtention d'une
convention triennale
de subvention pour
2024-2026 pour nos
actions
d’accompagnement a
I'installation-
transmission sur le
territoire et le
développement du test
d’activité en archipel
avec AGRITEST &4.

NoURRjcjERES

y :

Projet trans-communal dans le Sud-Luberon: .
TERRES NOURRICIERES EN PLAINE DE DURANCE

Obtention du financement FEADER sur 4 ans, porté par le

PNR Luberon pour les 5 communes engagées dans le projet :
Mérindol, Puget, Lauris, Puyvert, Cadenet. Mais perte de 20% du
budget pour nous, en lien avec des difficultés de montage
financier. CADEAR décide d’y participer malgré tout.

Lancement politique officiel du projet en juin 2025

Poursuite des projets
initiés avec:

- Le Grand Avignon

- Les partenaires de
Terres Nourricieres

Premiéres actions qui débutent: cartographie des zones a enjeux sur chacune des
communes: friches, fermes a transmettre etc. Mise en place communication: spot

vidéo, flyer, charte graphique etc.

Permanences tournantes sur les communes 1x/mois par '’ADEAR 84 + Au Maquis, a
destination des agriculteurs, propriétaires fonciers, citoyens, etc. Jusqu’a 10 visites
sur certaines permanences. Renforcement des liens avec les mairies et la SAFER sur

les questions de foncier.
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En 2025, '’ADEAR a participé / est

Ccmmunic ation intervenue a différentes occasions:

«» Mars : COPIL de la Cité vivante de 'alimentation

VADEAR | Nouveryes, a Lauris
lzaglzies mhisEls % Avril : Comité mal-étre (Agridiff) organisé par la
: en 2025: DDT 84
: < En moyenne 516 vues COMMUNICATION % Avril : Présentation de 'ADEAR 84 aux stagiaires
= : par newsletter VIA FACEBOOK : du BPREA du CFPPA84, avec témoignage d’'un
paysan et intervention sur linstallation
(entre 474 et 580 vues) 33 publications progressive
créées ou relayées

* 54 petites annonces en 2025 % Mai : Anniversaire de la licence pro Agroécologie

postées sur notre site (:36% par rapport a N-1) (Université Avignon + MFR Bolléne)

% Juin : Journée du Réseau Sentinelles organisée

%+ 228 petites annonces
par la MSA Alpes Vaucluse

diffusées
en provenance
des sites partenaires

a m‘e gans e cadre du festV vivant.
re du festival
e

TILLE SEICICEs
Violette Ailhaud

De

% Octobre : Copil pour la création d'un nouveau
DEJEPS par la MFR DE Bolléne

% Novembre : Forum a l'installation organisé par
les Jeunes Agriculteurs

+ 25 lettres d’informations
sur les actualités, les visites de
fermes, les rencontres

% Décembre : Forum création d’entreprise a
« paysannes », les formations...

Gargas + participation a un atelier agricole ,,
organisé par France travail




o
“ OADEAR  réscou de

DE VAUCLUSE 'Agriculture Paysanne

La suite en 2026

Consultez notre site internet : www.adear84.fr

Retrouvez nous aussi sur Facebook ! @adear84



http://www.adear84.fr/
https://www.facebook.com/adear84/
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