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L’agriculture Paysanne doit permettre

2

A un maximum de 
paysannes et paysans de 
vivre décemment de leur 

métier…

De produire, sans remettre 
en cause les ressources 
naturelles de demain

en produisant sur une 
exploitation à taille 

humaine

…et en participant avec les 
citoyen.ne.s à rendre le milieu 
rural vivant dans un cadre de vie 
apprécié par tous

…en répartissant 
équitablement les 
volumes de production 
sur le territoire

Une alimentation 
saine et de qualité



Vie de l’asso
Administrateurs et administratrices

L’ADDEAR 42 compte cinq membres du Bureau, en co-présidence :

Raphaël MAGNACCA, producteur plantes aromatiques et médicinales et apiculteur à
St-Just-en-Bas

Félix SIPMA, éleveur de vaches allaitantes à La Versanne

Hélène MAGNARD, porteuse de projet à Vézelin-sur-Loire

Rémi LAMBERT, maraîcher à Margines

Caroline COLLANGE, maraîchère à Veauchette

Et  onze autres membres au Conseil d’Administration :  

Michel BAROU, éleveur de vaches laitières et allaitantes à Chalmazel

Gilbert BESSON, éleveur de vaches laitières à St Galmier

Carl CHEMINAL, éleveur de vaches laitières et céréales à  Bussy Albieux

Jonathan FAYARD, éleveur caprin à St-Just-en-Bas

Frédéric FAUCON, apiculteur, éleveur de poules pondeuses et productions végétales
pour l’huile et la bière à St-Romain-en-Jarez

Myriam FILLETON, vigneronne à Ambierle

Stéphanie MOULIN éleveuse de vaches laitières et chèvres à Sauvain

Raphaël POYARD, salarié d’une ferme en bovin lait, St-Genest-Lerpt

Anaëlle PRÉVIEUX-BARBE, éleveuse de vaches laitières et chèvres à Sauvain

Hugo TAMAIN, éleveur d’ovins viande à Noirétable

Pierre THEVENON, paysan-boulanger à St Galmier
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Salarié·e·s

A l’œuvre, une équipe de 7 salarié.es engagé.es :

Pierre Crouzoulon : animateur Agriculture Paysanne

Carl Waroquiers : animateur Agriculture Paysanne

Lina El Ghezal : responsable administratif et financier

Claire LEROY : accompagnatrice Installation-Transmission et test

Delphine  GUILHOT : accompagnatrice Installation-Transmission

Elodie BUTIN FEDERICI : accompagnatrice Installation-Transmission

Gauthier RICORDEAU : accompagnateur Installation-Transmission

Gestion de l’association
En 2022, le Conseil d’Administration s’est réuni 4 fois au Treuil. Le Bureau s’est rencontré
17 fois, avec ou sans salariés, majoritairement par téléphone. La commission Finances s’est
réuni 3 fois.

Cette  année  a  également  été  marquée  par  l’Assemblée  Générale  Extraordinaire  qui  a
permis la validation de nouveaux statuts pour l’association, conformément aux évolutions
de la FADEAR (national). Ce qui a évolué :

- précision des missions globales de l’ADDEAR en accord avec les nouvelles activités

- passage de 3 à 5 collègues pour mieux intégrer les porteurs de projets et citoyens

- définition du rôle et du fonctionnement du Bureau de l’association

Dans la continuité de ce travail autour de la mobilisation des bénévoles un second AP’ROle
s’est tenu au Treuil avant l’AG pour présenter l’organisation du Conseil d’Administration et
inviter les adhérents à prendre part aux projets et orientations de l’association.
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Installation paysanne
Accueil des porteurs de projet
Suite à une prise de contact par téléphone ou mail, les accompagnateur·rices de l’ADDEAR
proposent une 1ère rencontre en « accueil collectif » : une matinée d’interconnaissance et
d’échange  sur  les  projets,  les  questionnements,  et  l’accompagnement  proposé  par
l’ADDEAR. En 2022, 80 porteur·ses de projet ont été accueillis.

Formations
La  réduction  des  financements  de  la  formation  professionnelle  continue  a  fortement
impacté la participation aux formations. En 2022, l’ADDEAR 42 décide donc de suspendre
l’organisation des formations qui  jusque là  faisaient partie du parcours « de base »  des
porteurs de projet :

• Mûrir ses idées pour en faire un projet

• Comprendre le foncier agricole (règles du fermage, SAFER, contrôle des structures)

• Trouver les statuts adaptés à son projet et se repérer dans les démarches

La formation « Chiffrer son projet d’installation »  est devenue « certifiante »,  ce qui nous
permet de la financer pour certains porteurs de projet. Un jury constitué d’un animateur et
d’un paysan permet de valider l’acquisition de compétence des stagiaires, les candidats
présentent pour cela un dossier de chiffrage de leur projet construit au fil des 4 jours de
formation. ( formation Co animée avec l’AFOCG).

Complété par des formations autour des enjeux relationnels de l’association :

• Demain  on  s’associe  (pour  les  fermes  accueillant  un.e  nouvel.le  associé.e  –  16
stagiaires) Delphine

• Œuvrer en couple (24 stagiaires) : 2 sessions ont eu lieu en 2022 qui ont réuni  chacune
6 couples.  Une formation très demandée qui  permet un moment de recul  sur  son
fonctionnement  ou  de  préparer  le  projet  de  couple.  Une  formation  appréciée,
notamment  grace  à  la  qualité  d’intervention  de  Brigittre  Chizelle  du  Cabinet
Autrement Dit.
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Installation paysanne
Lycées agricoles et Module de formation « Résilience 
d’une ferme et de son projet »
Le module d’intervention auprès des BPREA, créé en 2020-2021, a été reconduit une 3e

année (2021-22 et 202-23) au campus Agronova. Nous intervenons lors de 4 séances d’une
demi-journée en demi-groupe et 3 séances d’une journée en classe entière auprès d’une
20aine  de  stagiaires.  Les  thématiques  des  séances :  résilience  d’une  ferme/du  projet
d’installation, confiance en soi et en son projet, dimensionner son projet et se préparer à
rencontrer des cédants.

Accompagnement personnalisé
L’ADDEAR  propose  des  accompagnements  individuels  pour  compléter  les  formations
collectives. Ces accompagnements font l’objet d’un contrat annuel  qui précise le contenu
de cet accompagnement toujours en fonction des besoins des porteurs de projet.  Nous
proposons des accompagnements individuels, en collectif (installation à plusieurs) ou avec
les cédant·es. 

L’ADDEAR est labellisé Structure Conseil auprès du Conseil Régional, ce qui nous permet
également  de  proposer  des  diagnostics  Installation,  et  des  études  de  faisabilité  aux
porteurs de projet. 

Une  30aine  d’accompagnements  personnalisés  étaient  en  cours  en  2022 (installation
individuelle ou collective, association, suivi post-installation, hors accompagnement du test
agricole). 

Actions collectives
5 visites de fermes « Parcours paysan & découverte d’une production »  ont permis aux
participant·es  de  comprendre  le  parcours   de  jeunes  installé.es  non  issus  du  milieu
agricole.

C’est aussi l’occasion de découvrir des productions, des systèmes, des organisations du
travail  et de commercialisation. Cette année, nous avons fait témoigner :

• Frédéric Faucon, qui a repris une ferme laitière à Saint-Romain-en-Jarez pour s’installer
en  apiculture,  poules  pondeuses  et  de  chair,  productions  végétales  en  Bio  avec
transformation à la ferme

• Guillaume et Amélie Fautrière, qui ont repris une ferme de vaches laitières à Larajasse
pour s’installer en élevage caprin lait, porc et volailles avec transformation lait et viande

• Benoît Chabanne et Rémi Lambert, qui se sont installés en s’associant aux Jardins du
Treille, en maraîchage bio diversifié à Maringes

• Léo Bouchut, qui a repris avec Charlotte Bissardon le verger Bio de Véronique et Marc
Bissardon à Chagnon pour poursuivre une arboriculture diversifiée en vente directe

• Frédéric Jacquet, en amont du Café Installation le 29 novembre 2022, à Boen, Installé
progressivement en petits fruits et Apiculture.
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Installation paysanne
Le test agricole
Depuis 2020, l’ADDEAR 42 est un Espace test agricole adhérent au Réseau National des
espaces  Test  agricole.  Nous  proposons  et  accompagnons  du  test  dans  l’ensemble  du
département.

Tester  son projet  avant de s’installer  consiste  à   :  « Développer une activité agricole  de
manière responsable et autonome en grandeur réelle, sur une durée limitée et dans un
cadre qui limite la prise de risque pour évaluer son projet et soi-même…… afin de décider
de  la  poursuite,  de  l’ajustement  ou  de  l’abandon du

4 fonctions pour le test agricole :

➔ La  fonction  accompagnement  assurée  par
l’ADDEAR :  construction  du  projet  de  test,
accompagnement pendant le test et préparation
de la sortie de test

➔ La  fonction  pépinière :  mise  à  disposition  de
moyens  de  production  (terrain,  bâtiments,
matériels, etc.)

➔ La fonction couveuse :  hébergement juridique,
fiscal  et  social,  assurée  par  la  couveuse
régionale Start’ter depuis 2020 (l’ADDEAR étant
activement impliquée dans son fonctionnement et sa gouvernance)

➔ La Fonction coordination, que l’ADDEAR assure depuis 2020 et le portage des tests
en propre. Cette fonction consiste à mettre les acteurs autour du test en lien pour
que le test soit possible !

Les personnes en test accompagnées par l’ADDEAR 42 en 2022

▫ Anaïs, porcs plein air et transformation sur la commune de Longes. Anaïs a débuté son
test dans les Monts du lyonnais, l’a poursuivi dans le Pilat et est installée depuis septembre
2022 sur  la  commune des  Haies  où elle  a  repris  une ferme laitière  pour  installer  son
activité porcine. 

▫ Delphine  et  Lionel,  maraîchage  diversifié.  Test  d’un  an  sur  une  ferme maraîchère  à
Perigneux

▫ Émilie  et  Stéphanie,  maraîchage  et  plantes  aromatiques  et  médicinales  testent  leurs
activités sur une parcelle mise à disposition par un GFA à Maclas

▫ Pierre, paysan boulanger a débuté un test d’activité sur des parcelles mises à disposition
par une ferme à Boisset St Priest et un fournil mis à disposition à Cottance.

Ce sont donc  6 personnes qui ont testé leur projet d’installation au sein de l’Espace test
agricole de l’Addear 42, cette année. 
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La couveuse d’activité Starter a porté  35 activités en test en Auvergne Rhône Alpes en
2022

Nous avons proposé deux demi-journées « Se tester avant de s’installer » en juin à St Genest
Malifaux et en novembre au Treuil. 10 porteur.euses de projet ont participé à ces temps
d’information en 2022. Nous avons organisé un temps  d’information  et d’échanges sur le
test agricole à destination des partenaires de St Étienne métropole en octobre : Lycée de
Montravel,  SAFER,  CREFAD Loire et  SEM. Ce qui  nous permettra  très  probablement de
développer des lieux tests sur le territoire de la métropole en 2023. 

8



Transmission des fermes
Formation « Anticiper la transmission de sa ferme »
Deux  sessions  ont  eu  lieu  entre  novembre  2021  et  janvier  2022  dans  le  cadre  de
partenariats avec les Communautés de Communes des Monts du Pilat (6 participants, 4
fermes) et les Monts du Lyonnais (co-animé avec l’ADDEAR du Rhône, 9 participants, 7
fermes).  Une  3e session  a  été  organisée  dans  le  Roannais  (Saint-Alban-les-Eaux)  au
printemps (12 participants, 8 fermes).

Accompagnement des futur·es cédant·es
En amont ou à l’issue de la formation, nous accompagnons les futur·es cédant·es dans leur
cheminement, quelque soit le motif de l’arrêt d’activité (retraite, reconversion…). 

Appui à la recherche de repreneur, d’associé
L’ADDEAR propose au cédants de mettre en ligne des annonces des fermes à céder qu’elle
transmet aux porteurs de projet dans ses lettres d’info :  c’est la  « carte des fermes pour
s’installer » (https://desfermespoursinstaller.gogocarto.fr/).

Café Installation – Transmission
Le  « café »  est  une  rencontre,  le  plus  souvent  en  soirée,  autour  d’un  témoignage  de
transmission -reprise, des échanges libres et un buffet paysan permettant aux cédant.es,
porteur·euses de projet, partenaires du territoire de se rencontrer. Trois cafés Installation-
Transmission ont été réalisés 2022, dans la cadre des partenariats avec les Communautés
de Communes des Monts du Lyonnais, de Saint-Étienne Métropole et du Pilat  et grâce à
l’AITA ( financement État):

• Saint-Martin-en-Haut :  témoignage  d’Alain,  installé  en  porc  charcutier  et
transformation, et Aurélien, qui s’est associé à lui

• Rive-de-Gier : témoignage de Laura Chalendard, qui a repris une ferme bovine pour
s’installer en élevage ovin viande, avec valorisation de la laine, et poules pondeuses

• Le  29  Novembre  2022  à  Boën  :  Visite  de  la  ferme puis  témoignage  de  Frédéric
Jacquet installé en petits fruits et apiculture. Café Installation sur le thème de la
résilience co-organisé avec le Réseau des AMAP AURA et Solidarité Paysans.
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Transmission des fermes
Projet ARPIDA « Transmettre c’est l’affaire de tous »
L’ADDEAR a sorti son 1er documentaire radiophonique « Transmettre, l’affaire de toutes et
tous », réalisé avec Clémence Culic, réalisatrice de projets audiovisuels participatifs.

                            

Il  s’agit d’une série de 4 épisodes qui propose d’explorer les enjeux de la transmission
agricole,  en  donnant  la  parole  aux  paysans  et  paysannes,  jeunes  installés,  acteurs  et
actrices du secteur agricole, citoyens et citoyennes…

Une écoute  collective  en Avant-première  a  réuni  une 30aine de  personnes  au  Treuil  à
Chamboeuf le 1er mars 2022.

Une autre séance collective d’Ecoute s’est tenue dans le Roannais auprès d’associations,
d’élus, de partenaires des paysans (banques, chambre agriculture, etc.) le 27 septembre
2022 réunissant une 15ène de structures.

Ce documentaire est également utilisé lors de temps auprès d’étudiants, cela a été le cas à
la MFR de Saint Germain Lespinasse en avril 2022.

 L’année 2022 a été l’occasion pour nos réseaux de poursuivre ce travail  en décrochant
une nouvelle subvention CAsdar pour le projet “ Courroie de transmission”. Nous avons pu,
grâce à cela poursuivre nos réflexions et actions et créer une plaquette  pour faciliter la
diffusion de ce documentaire. D’autres écoutes collectives  et des diffusions par des radios
locales sont engagées en 2022, pour continuer à susciter les échanges autour de cet enjeu
sociétal.

                                               

Vous pouvez écouter les épisodes en scannant ce QR code ou allant
sur notre site internet, il est en accès libre.

Faites le voyager !
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Installation –
transmission
Partenariats territoriaux
Convaincue  de  l’importance  d’une  dynamique  territoriale  favorable  aux  installations,
l’ADDEAR  42  a  mené  deux  programmes  Installation  –  Transmission  (accueil  et
accompagnement de porteur·ses de projets et cédant·es, mise en relation, formations et
actions collectives, test agricole…) avec les intercommunalités :

➔ Monts du Pilat (CCMP)

2e programme d’actions débuté en juillet 2020

Actions spécifiques : animation d’un groupe local pour coordonner les actions, composé de
paysan·nes et de partenaires (TDL, CCMP, Comité de développement)

➔ Monts du Lyonnais (CCMDL)

Continuité du travail  engagé avec le territoire et  l’ADDEAR 69 depuis 2015, conjuguant
accompagnement individuel et collectif à l’installation ET à la transmission

➔ Projet Développement de filières alimentaires territoriales circulaires et équitables
sur le bassin stéphanois

Dans le cadre de ce projet piloté par la Ferme aux quartiers, l’Addear a mené des actions  
auprès des porteur.euses de projet  sur  la  thématique :  Accompagner l’installation et  la
transmission  agricole  pour  favoriser  la  relocalisation  de  la  production.  Ce  projet  se
poursuivra en 2023 avec Agribio Rhône Loire et le Campus Agronova. 

➔ Partenariat dans le Roannais, 

Initié  depuis  de  nombreuses  années  via  l’implication  de  l’ADDEAR  dans  l’Espace  Test
Etamine puis en 2021 sur un programme sur la Transmission ce programme n’a pas pu se
poursuivre en 2022 faute de réussir à mobiliser des moyens suffisants. 

L’enjeu  de  l’installation  Transmission  étant  très  fort  sur  ce  territoire,  les  paysans  de
diverses  associations  dont  l’ADDEAR,  ont  souhaité   s’unir  pour  mieux  se  mobiliser  et
mutualiser les énergies. Plusieurs réunions ont eu lieu en 2022 et une charte est en cours
de travail. Sont réunis autour de la Table : Solidarité Paysans, le Tiers Lieu de la Martinière,
l’ADDEAR, La Confédération Paysanne, Terre de Liens, l’ARDAB, et d’autres personnes et
structures sont amenées à rejoindre le collectif.
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Agriculture
paysanne
Séchage en grange: de la conduite en routine au 
perfectionnement
Au printemps et à l’automne, deux modules pour :

1) se perfectionner à la conduite d’une installation de séchage en grange, deux jours

2)  améliorer  le  fonctionnement  d’une  installation  de  séchage  en  grange  existante  et
maîtriser ses dépenses énergétiques, une journée

Alternance salle et visite technique sur des fermes équipées.

Maîtriser les ensemencements fermiers en fromagerie
Deux journées à l’automne, au Treuil  avec les producteurs fermiers,  toutes productions
confondues  pour  comprendre  les  levains  fermiers  et  les  cultiver.  Des  paysan.nes-
fromager.es venus des quatre coins du département, content de pouvoir partager leurs
expériences et en mener ensemble à partir du lait amené à la 1ère journée.

A la  suite,  des temps individuels,
en  fromagerie,  avec  le  formateur,
ont  permis  de  répondre  aux
besoins  spécifiques  des
participants et d’aider à la mise en
place  de  levain  indigène  dans  la
pratique.
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Agriculture paysanne
Des céréales, de la farine et du pain

La dynamique locale sur les céréales panifiables et biologiques se poursuit en 2022, avec
des  paysan.nes,  des  meuniers,  des  boulanger.es,  et  en lien  étroit  avec  De la  Ferme au
Quartier  et  Agribio  Rhône  et  Loire.  Cette  production  est  à  la  croisée  de  plusieurs
problématiques : la réappropriation des savoirs autour des blés paysans, l’installation de
paysans-boulangers, la diversification de fermes d’élevage face au dérèglement climatique,
et plus largement la relocalisation de la filière farine. Aperçu des actions organisées par
notre groupe de travail :

➔ en  février,  une  formation  sur  la  meunerie  à  la  ferme  (2  jours),  avec  DINOS :
comment s’équiper seul ou à plusieurs, à la ferme, sur la chaîne de stockage, tri,
meunerie, avec près de 20 participants

➔ puis  un  voyage  d’études  de  2  jours dans  l’Aude  et  le  Tarn,  à  la  rencontre  des
associations  « Flor  de  Pèira »  et   « Le  Moulin  de  Pomaïrol » :  2  organisations
collectives de filière locale, autour d’une marque, d’un cahier des charges, d’outils
collectifs, de réseaux impliquant producteurs, meuniers, boulangers, citoyen.nes. 

➔ en avril,  une « soirée pain »  au Treuil  :  nous avons dégusté et comparé les pains
cuits par 5 boulangeries lors de tests de panification croisés avec 6 farines locales
de variétés paysannes et  modernes.  Paysan.nes et  boulangères ont pu mieux se
connaître, échanger sur leurs pratiques, étape nécessaire pour travailler ensemble.

➔ un travail  important  a été  mené pour rédiger  une  charte de la  filière locale en
construction : une dizaine de personnes ont posé par écrit les grandes principes qui
nous guident (équité, transparence, relocalisation) et les valeurs partagées à chaque
étape de la filière (production, meunerie, panification, logistique). 

➔ participation aux temps forts du groupe blés de l’ARDEAR Auvergne-Rhône-Alpes :
tournée des blés en juin, rencontres des semis en octobre
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Agriculture paysanne
Approche globale de la santé animale

➔ Comprendre l’immunité  naturelle  de  ses  animaux et  maintenir  son troupeau en
bonne santé par les moyens naturels  : deux journées de formation secteur Mont du
Forez

➔ La géobiologie : incidences et applications concrètes sur ma ferme : deux journées
d’apports théoriques, expérimentation et mesures, secteur Mont du Forez

Dressage chien de conduite
Trois  journées  collectives  d’octobre  à  décembre:
“Initiation  :  éducation  et  dressage  du  chien  de
troupeau”, Sud des Monts du Lyonnais et Pilat avec Eric
DEGROISSE, formateur indépendant.

Haies
Dans  le  cadre  du  « Contrat  Vert  et  Bleu »  Roannais  (CVB),  la  Fédération
Départementale des Chasseurs de la Loire (FDC42) et l’ADDEAR portent une
action  de  sensibilisation  des  agriculteurs  aux  pratiques  favorables  à  la
biodiversité.  

3 1/2 journées thématiques :

• Machinisme  agricole  et  faune  sauvage :  système
d’effarouchement

• Soirée découverte de la faune du bocage et des mares

• Comment  diagnostiquer  ses  sols  par  l’observation  des
plantes bio-indicatrices  
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Agriculture paysanne
Abattage de proximité
Depuis 2019, un groupe d'éleveurs de la Loire suivi par l'ADDEAR 42 mène une réflexion
sur l'abattage à la ferme. Le groupe a exploré des solutions d’abattage à la ferme en lien
avec les abattoirs existants (caisson d'abattage).

Depuis 2022 la réflexion s’est élargie suite à un temps de mise en situation organisé en
partenariat avec le groupe de travail de la Conf’ National à Larajasse.  Un groupe commun
ADDEAR  42  &  69  a  été  créé  à  l’initiative  des  éleveur.euses  pour  imaginer  un  outil
d’abattage à  la ferme, fixe, pour les caprins de moins de 12 mois . Une ferme du groupe a
d’ores et déjà pu engager des discussions avec les services sanitaires départementaux pour
présenter  une  première version de  demande d’agrément  pour  un prototype  de  micro-
abattoir à la ferme.

En parallèle la Loire a initié et accueilli le séminaire « Abattage Paysan » National les 7 et 8
novembre  2022  au  Bessat  organisé  conjointement  avec  la  FADEAR,  la  Confédération
paysanne nationale et locale,  les structures locales (ADDEAR 69, ARDEAR) et les bénévoles
paysan.nes  ou  retraités.                       
Pendant deux jours, la centaine de participants venus des quatre coins de la France ont
alterné entre temps en plénières, ateliers (une dizaine en tout), avec des temps propres au
réseau et d’autres ouverts au public partenaires. Vous n’y étiez pas ? Les actes sont bientôt
disponibles, demandez les !

Actions conduites en partenariat avec  la FADEAR  et la Fondation de France
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Agriculture paysanne
La Belle Bleue
Depuis 2019,  un groupe  d’agriculteurs-cueilleurs est  accompagné par le  Parc Livradois-
Forez et l'ADDEAR  42  avec  pour  objectif  de  préserver  et  valoriser  une  ressource
emblématique : la myrtille sauvage du Forez.

La présence de landes à myrtilles est directement liée au maintien de milieux ouverts et à
la présence de l’élevage, ainsi qu’à l’existence de couverts boisés spécifiques. La myrtille
constitue une double ressource (alimentation des troupeaux et production de petits fruits)
permettant une forte  plus value économique sur  l’exploitation et  la  diversification des
revenus.

L’impact  du  changement  climatique (absence  de  neige,  gels  précoces  et  tardifs,
sécheresse),  l’apparition  de  nouveaux  ravageurs  (Drosophila  suzukii  notamment),
l’évolution des pratiques de pâturage (déprise ou intensification), le changement brutal de
couverts  arborés  sont  autant  de  nouvelles  contraintes  pour le  développement  du
myrtillier.  Face  à  cela,  les  cueilleurs  veulent  se  donner  les  moyens  de  garantir  la
transmission des gestes et des bonnes pratiques de cueillette.

Chantiers  participatifs,
rencontres  avec  les  acteurs
locaux,  réflexions  sur  la
structuration  d’une  filière
locale,  contribution  à
l’organisation  de  la  fête  de  la
myrtille  le  15  août  au  Col  du
Béal…, les sujets de travail sont
nombreux  et  les  échanges
riches. 

L’ensemble  de  ces  actions
s’appuient  localement sur  un «
collectif  myrtille  sauvage  du  Forez  »  composé  d’agriculteurs  (éleveurs,  maraîchers,
producteurs  de  petits  fruits,  apiculteurs),  de  cueilleurs,  d’élus  et  de  citoyens
sympathisants. Le groupe est ouvert à toute les bonnes volontés qui souhaitent contribuer
à la  sauvegarde et  à  la  promotion du territoire  en général  et  des  Monts  du Forez en
particulier.
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Agriculture paysanne
Fertilité et vie des sols
Deux dynamiques autour de ce thème

- Groupe de réalisation des préparations de base en biodynamie, depuis 2016 : bouse de
corne, compost de bouse et témoignages d’expérience sur leur utilisation. Rencontres en
ferme dans les Monts du Forez, toutes productions : 2 temps : un à l’automne, l’autre au
printemps.

-  Groupe  Travail et  Fertilité du  sol :
secteur  Boën  sur  Lignon.  Alternances
d’apports  théoriques :  1)  vie  des  sols  :
mieux  la  comprendre  et  l'utiliser  en
faisant  ses  propres  préparations
(EM/LiFoFer/Bokashi) ; 2) comprendre et
interpréter  ses  analyses  de  sol ;  et  de
tour  de  parcelles  au  long  de  la
campagne :  techniques  d’implantation,
choix  des  espèces,  suivi  sanitaire  des
cultures,  fertilité… en partenariat  avec
SymbiotiK Agroécologie.

Plantes aromatiques et médicinales : Les Infusées
Profitant de la trêve hivernale, en février
2022,  le  groupe  a  réalisé  un  voyage
d’étude ans  le  Jura sur  les  dynamiques
collectives autour de la « gemmothérapie
et alcoolatures ».

Le « groupe PPAM »  accompagné depuis
2015  notamment  entant  que  GIEE
(Groupement  d'intérêt  économique  et
Environnemental)  est  devenue,  suite  à
l’AG constitutive de mars une association
loi 1901 dénommé Les Infusées. Grâce à
une forte  dynamique et  à  un mode de
fonctionnement bien établi, la structure
est  rapidement  devenue  autonome.  N’assurant  plus  l’animation,  l’ADDEAR  42  se
positionne désormais comme partenaire.
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Agriculture paysanne
Le collectif, un levier pour accompagner les fermes en
difficulté

Depuis  2019,  Solidarité  Paysans  42  (SP)  et  l’ADDEAR  ont  mis  en  place  deux  groupes
d’échanges de pratiques, composés de bénévoles SP et d’agriculteurs accompagnés. Ces
accompagnements  collectifs  permettent  aux participants  d’échanger,  dans des  espaces
sécurisants et non jugeants, sur leurs pratiques professionnelles, de prendre du recul, de
s’ouvrir  à d’autres manières de faire et tout simplement de se retrouver lors de temps
conviviaux – cela peut être précieux, quand on fait face à des difficultés au quotidien sur
sa ferme. 

Les deux groupes, l’un dans le nord et l’autre dans le sud du département, se sont réunis
régulièrement en 2022, autour de thématiques qui évoluent au gré des centres d’intérêt
des  groupes :  alimentation  des  animaux,   santé  animale,  organisation  du  travail.  Les
rencontres ont lieu sur des fermes de personnes accompagnées, et parfois chez d’autres
paysan.nes du réseau :  ainsi,  en février,  le  groupe Sud a été accueilli  par  la  ferme des
Tilleuls  (Balbigny),  qui  pratique  la  monotraite  toute  l’année,  en  réponse  à  des
questionnements du groupe sur le temps passé au travail. 

Une autre  richesse de ce travail  est  le  côté  partenarial :  nous sommes en réseau avec
d’autres groupes en Auvergne, animés par Solidarité Paysans en Auvergne et la FRCIVAM
AURA,   avec  des  chercheurs  de  l’INRA,  Xavier  Coquil  et  Jean-Yves  Pailleux,  et  avec
VetAgroSup. Ces temps d’échange et d’analyse de nos pratiques nous permettent de nous
questionner et d’avancer ensemble, entre animateurs.trices et bénévoles. 
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Actions Égalité et Genre
L’Addear 42 se mobiliser sur la thématique égalité Femme/Homme en agriculture  et sur les
questions de genre en milieu rural depuis 2021.  Nous avons mobilisé un groupe composé
d’agricultrices  et  de  porteuses  de  projet  afin  de  piloter  l’ensemble  du  projet  Genre  et
Agriculture de l’Addear de la Loire. La mobilisation s’est faite tout le long de l’année et ce
COPIL compte une dizaine de membres actifs. C’est un espace en mixité choisie mais il est
composé  aujourd’hui  uniquement  de  porteuses  de  projet  et  d’agricultrice  des
départements de la Loire et du Rhône. Plusieurs séances collectives ont été nécessaires
pour  nourrir,  affiner,  préciser,  prioriser  le  projet  et  les  actions  prévues  initialement.  Ci
dessous la carte mentale du projet en cours.

Le Copil s’est réuni 3 fois en 2022 et chaque rencontre a été l’occasion d’un temps de
formation sur des thématiques choisies. Concrètement la
rencontre  est  partagée  en  deux temps  :  un  temps  de
formation et une temps de pilotage du projet.

Formations
Nous  avons  organisé  deux   formations  sur  la  période
automne hiver 2022 : 

• « Mécanique et entretien auto » 

• « Entretien et conduite de tracteur »

Ces  deux  formations,  d’une  journée  chacune  ont  été
proposé en non mixité choisie. Ce sont donc 20 porteuses
de projet et paysannes qui se sont formées.
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Partenariat
L’Addear 42 a impulsé un réseau d’acteurs agissant sur les questions de genre et d’égalité
Femme/Homme. 2 réunions d’interconnaissance et de
concertation des actions de chaque partenaires ont eu
lieu en 2022. Les associations partenaires : Tiers Lieu
du Treuil, L’Echappée belle, le CREFAD Loire, Tiers Lieu
la Martinière, MRJC et l’ADDEAR 42

Sensibilisation
Soirée Genre et ruralité avec le Mouvement des Sans
Terre  au  Brésil.  Nous  avons  profité  de  la  venue  de
membres  de  l’association  brésilienne  sur  notre
territoire  pour  proposer  une soirée d’échanges  et  de
réflexion « Genre et ruralité » à un large publique. Cette
soirée a mobilisé une cinquantaine de personnes et a
été co animée par l’Addear 42 et le MRJC. 
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De ferme en ferme®
Loire & Rhône

Lors  de  la  première  édition en  2002  de  «  Loire  et
Rhône de  Ferme en Ferme® »   31  fermes avaient
participé et plus de 10 000 visiteur·ses  avaient alors
été comptabilisés.  Depuis  l'opération de Ferme en

Ferme n'a cessé de se développer en termes de participants et de visiteurs.
Après deux éditions « de ferme en ferme »  particulièrement perturbées pour cause de
pandémie de COVID 19, l’édition 2022 s’est enchaînée rapidement après l’édition 2021 qui
avait été reportée en septembre 2021.  Malgré la fatigue, ce sont 42 fermes de la Loire et
du Rhône qui ont bravé le vent et quelques averses pour ouvrir leurs portes les 23 et 24
avril.

Malgré ce rapide enchaînement et les élections, les visiteurs étaient au rendez-vous pour
rencontrer les producteurs qui jalonnent leur territoire. Les 42 fermes participantes ont
enregistré  21 688 visiteurs soit une moyenne de  516 visiteurs par ferme.  Même si l’on
n’atteint pas encore les 648 visiteurs par ferme de 2019, qui était une année record, on
retrouve tout de même des chiffres « normaux ».

L'opération de Ferme en Ferme est une opération de communication grand public à grande
échelle mais il s’agit aussi de faire (re)découvrir la réalité de l’agriculture d’aujourd’hui, de
mettre en avant les différentes missions des paysan·nes et en particulier leur rôle dans le
développement local et durable : la personne, le territoire et le projet.  

Action conduite en partenariat avec ADDEAR 69, Cildea et le Réseau CIVAM

Avec le soutien de
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Nos partenaires
techniques et financiers
Ils ont rendu cette activité 2022 possible
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ADDEAR 42 / Association Départementale pour le Développement de   l’Emploi Agricole et
Rural de la Loire

148 chemin du Treuil 42330 Chamboeuf
04 77 26 45 51 | agriculturepaysanne.org/loire | facebook.com/42addear
N° Siret : 419 975 875 00032 | N° Organisme de formation : 82 42 01177 42

Vos contacts :
Agriculture Paysanne :
Pierre Crouzoulon, pierre@addear42.fr, 07 60 74 80 27
Carl Waroquiers, carl@addear42.fr, 07 71 45 15 01

Installation, Transmission, test agricole :
Delphine Guilhot, delphine@addear42.fr, 04 77 26 45 51
Elodie Butin Federici, elodie@addear42.fr, 07 68 55 72 72
Claire Leroy, claire@addear42.fr, 07 52 05 39 37
Gauthier Ricordeau, gauthier@addear42.fr, 06 58 57 88 54
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